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Stowniczek

Powiatowe Centrum, PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie im. Jana Pawta Il w Zielonej Gérze
Starostwo - Starostwo Powiatowe w Zielonej Gorze

Powiat — Powiat Zielonogdrski

PUP - Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gorze

GUS - Gtowny Urzad Statystyczny

SOSW - Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Sulechowie

POW ,Parasol” — Powiatowy Osrodek Wsparcia dla Os6b z Zaburzeniami Psychicznymi ,Parasol’
w Zielonej Gorze

DPS - Dom Pomocy Spotecznej w Trzebiechowie z filig w Betczu

SDS- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sulechowie

MGOPS - Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej

OPS - Osrodek Pomocy Spotecznej

MOS - Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii

MOW - Mtodziezowy O$rodek Wychowawczy

WTZ — Warsztaty Terapii Zajeciowe;

KMP - Komenda Miejska Policji w Zielonej Gorze

ES - Ekonomia Spoteczna

OWES - O$rodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Zielonej Gorze

ROPS - Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej w Zielonej Gorze

UMWL - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego w Zielonej Gorze



Strategia Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych w Powiecie Zielonogdrskim na lata 2023 - 2033

Wstep

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest dokumentem, ktérego
istnienie wynika z art. 19 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U z 2021 r.
poz. 2268 z pdzn. zm). Strategia tworzona jest poprzez wymiane do$wiadczen i informacji instytucii
publicznych i niepublicznych, jednostek samorzadowych oraz innych podmiotoéw dziatajgcych na terenie
powiatu na rzecz jego mieszkancow, w szczegdlnosci tych, ktdrzy potrzebujg wsparcia, integracji oraz
pomocy.

Uchwatg Nr405.2022 z dnia 11 stycznia 2022 r. Zarzad Powiatu Zielonogorskiego powotat Zespot
ds. opracowywania, realizacji i koordynacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Powiecie Zielonogorskim na lata 2023 - 2033. Uchwata Nr 488.2022 Zarzadu Powiatu
Zielonogorskiego z dnia 2 sierpnia 2022 r. wprowadzita zmiane w sktadzie powotanego Zespotu.

Sktad Zespotu:

1) Anna Gofebska Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie im. Jana Pawia Il w Zielone;j
Gérze - Przewodniczacy,

2) Anna Stecel Gtowny specjalista w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie im. Jana Pawta ||
w Zielonej Gérze — Wiceprzewodniczacy,

3) Ewa Seremak Sekretarz Powiatu - Cztonek,

4) Irena Podsiadty Naczelnik Wydziatu Edukaciji i Sportu Starostwa Powiatowego w Zielonej Gorze
— Cztonek — do 1 sierpnia 2022 r. Od 2 sierpnia 2022 Anna tadoga Naczelnik Wydziatu Edukacji
i Sportu Starostwa Powiatowego w Zielonej Gorze — Czionek,

5) Agata Ciemnoczotowska Samodzielne stanowisko ds. spotecznych w Starostwie Powiatowym

w Zielonej Gorze - Czionek,

6) Nina Kowalonek Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gérze - Cztonek,
7) Jolanta Salewicz — Wozniak Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Zaborze - Cztonek,
8) Renata Getinger — Jaworska Specjalista pracy socjalnej w Gminnym Os$rodku Pomocy

Spotecznej w Swidnicy - Czlonek,
9) Anna Szumocka Koordynator Domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy w Zielone;
Gorze - Cztonek,
10) Pawet Plewko Spétdzielnia Socjalna ,Nasze Zaodrze” z Nietkowic - Cztonek.

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Zielonogdrskim
na lata 2023-2033 sktada sie z trzech zasadniczych czesci. Pierwsza cze$¢ dotyczy aspektow prawnych
dotyczacych dziatania samorzadu lokalnego, jego zadan wiasnych oraz przepiséw prawa z jakich

te zadania wynikajg. Strategia osadzona jest réwniez w kontek$cie dokumentéw strategicznych
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europejskich, krajowych, regionalnych oraz lokalnych, co jest konieczne, aby niniejszy dokument nie
pozostat jedynie elementem niezbednym do pozyskiwania dofinansowan z Unii Europejskiej,
ale rowniez byt adekwatny i spojny z innymi. Wzajemne dopasowanie tych dokumentéw sprawia,
ze zawarte w strategii dziatania programowe sg realne do wykonania, a okreslone wskazniki mozliwe
do osiggniecia.

Druga czes$c¢ strategii to doktadna diagnoza powiatu zielonogorskiego oraz sytuacji spotecznej
mieszkancow. W tej czesci znajdujg sie dane dotyczace liczby mieszkancow oraz istotne dane na temat
sytuacji spotecznej powiatu. Dane z Powiatowego Centrum, osrodkdw pomocy spotecznej, Powiatowego
Urzedu Pracy, Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz innych jednostek organizacyjnych Powiatu, a takze
instytucji  niepublicznych  ukazujq tendencje jakie panujg w powiecie  zielonogorskim
w zakresie problemow spotecznych jego mieszkancoéw. Rok 2020 i 2021 przebiegat pod znakiem
pandemii koronawirusa SARS-CoV-2, a rok 2022 pod znakiem inwazji na Ukraine, ktdra rozpoczeta sie
24 lutego 2022 roku przez Federacje Rosyjskg i stanowita eskalacje trwajacej od 2014 roku wojny.
Pandemia COVID-19 i toczaca sie wojna znaczaco wptynety na sytuacje spoteczno-gospodarcza catego
Swiata, kraju i naszego regionu. Ich skutki bedg miaty istotny wptyw na nasze zycie jeszcze przez wiele
lat.

Trzecia czeS¢ jest czescig programowa, w ktorej zostaty okreslone misja i cele oraz dziatania
programowe do realizacji w latach 2023 - 2033. Dzieki wspotpracy wielu pracownikéw wspomnianych

wyzej instytucji sformutowane zostaty priorytetowe dziatania, sposéb ich wdrozenia oraz ewaluacii.


https://pl.wikipedia.org/wiki/Ukraina
https://pl.wikipedia.org/wiki/Rosja
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojna_rosyjsko-ukraińska_(od_2014)
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Czesé wprowadzajaca

1. Spodjnosé strategii z krajowymi i europejskimi dokumentami strategicznymi

Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej naktada na powiat obowigzek opracowania
i realizacji powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych.
Strategia, zgodnie z ustawa, powinna zawiera¢ w szczegdInosci: diagnoze sytuacji spotecznej, prognoze
zmian w zakresie objetym strategia, okreslenie celow strategicznych projektowanych zmian, kierunkow
niezbednych dziatan, sposobu realizacji strategii, jej ram finansowych oraz wskaznikow realizacji dziatan.
Do uregulowan prawnych nalezg réwniez réznego rodzaju dokumenty strategiczne, zaréwno

te 0 zasiegu regionalnym, jak i te 0 zasiegu krajowym oraz europejskim.

1.1. Dokumenty o zasiegu krajowym i regionalnym

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych jest dokumentem okreslajacym
priorytety przysztych dziatan powiatu w zakresie polityki spoteczne;.
1. Zgodnos¢ z Dtugookresowq Strategig Rozwoju Kraju - Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci.
Celem gtéwnym dokumentu Diugookresowa Strategia Rozwoju Kraju — Polska 2030. Trzecia fala
nowoczesnosci jest poprawa jakosci zycia Polakow, mierzona zaréwno wskaznikami jako$ciowymi, jak
i wartoscig oraz tempem wzrostu PKB w Polsce. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
w Powiecie wpisuje sie w cele strategiczne i kierunki w obszarze efektywno$ci i sprawnosci panstwa,
takie jak:
1) stworzenie sprawnego panstwa jako modelu dziatania administracji publicznej,

2) wzrost spotecznego kapitatu rozwoju.

2. Zgodno$¢ ze Strategig Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030.

Gtéwnym celem Strategii Rozwoju Kapitatu Ludzkiego 2030 jest rozwijanie kapitatu ludzkiego poprzez
wydobywanie potencjatéw oséb w taki sposdb, by mogty w petni uczestniczy¢ w Zyciu spotecznym,
politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Powiecie wpisuje sie w cele szczegdtowe Strategii
Rozwoju Kapitatu Ludzkiego, takie jak:

1) wzrost i poprawa wykorzystania potencjatu kapitatu ludzkiego na rynku pracy,

2) redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz poprawa dostepu do ustug $wiadczonych
w odpowiedzi na wyzwania demograficzne.

3. Zgodno$¢ ze Strategig Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2030

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2030 stanowi zatacznik do uchwaty nr 376/XXX1/21 Sejmiku
Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 15 lutego 2021 r.
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Cele niniejszej Strategii sg spojne z celem strategicznym nr 2 - Region silny w wymiarze spotecznym oraz
bliski obywatelowi:

2.1 Wzrost dostepnosci i efektywno$ci ksztatcenia oraz wychowania przedszkolnego i opieki nad
najmtodszymi dziecmi;

2.2 Promocja wigczenia spoteczno-zawodowego oraz kompleksowe wsparcie seniorow;

2.3 Wysoka jako$¢ i dostepno$¢ ustug medycznych oraz upowszechnianie profilaktyki zdrowotnej
| zdrowego stylu zycia ;

2.4 Zapewnienie bogatej oferty kulturalnej oraz ochrona i promocja dziedzictwa kulturowego;

2.5 Rozbudowa oraz modernizacja infrastruktury sportowej i rekreacyjnej, a takze upowszechnianie
| promocja sportu;

2.6 Wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i poczucia tozsamo$ci regionalne.

4. Zgodno$¢ z Krajowym Programem Przeciwdziatania Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu.
Aktualizacja 2021-2027, polityka publiczna z perspektywg do roku 2030. Program przedstawia problem
ubdstwa i wykluczenia spotecznego, w tym zagadnienia uwarunkowania zdrowotne, edukacje, piecze

zastepcza, proces usamodzielnienia, sytuacje osob niepetnosprawnych - w podziale na makroregiony.

5. Zgodno$¢ ze Strategig Rozwoju Wojewodztwa Lubuskiego 2030 przyjeta Uchwatg Nr XXVII1/397/21
Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 15 lutego 2021 .

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubuskiego 2030 stanowi najwazniejszy dokument samorzadu
wojewddztwa, okre$lajacy kierunki rozwoju regionalnego i wskazujacy obszary szczegdlnej interwencii.
taczy w sobie diagnoze stanu regionu, stojace przed nim wyzwania rozwojowe i aspiracje jego
mieszkancow. Strategia funkcjonuje jako plan postepowania wiadz regionalnych, tak w procesie
zarzadzania wojewodztwem, jak i w inicjowaniu oraz rozwijaniu mechanizméw wspotpracy pomiedzy
samorzadem terytorialnym, sferg biznesowg i mieszkancami wojewddztwa. Uwzglednienie w Strategii
dokumentéw planistycznych szczebla miedzynarodowego i krajowego gwarantuje skorelowanie
procesow rozwojowych wojewddztwa lubuskiego z podstawowymi zatozeniami europejskiej i krajowej
polityki rozwoju regionalnego.

Gtéwnym celem jest inteligentne gospodarowanie potencjatami regionu dla osiggnigcia zréwnowazonego

rozwoju, spojnosci spotecznej i przestrzennej oraz wysokiej jakosci zycia mieszkancow.

6. Zgodno$¢ ze Strategig Polityki Spotecznej Wojewddztwa Lubuskiego na lata 2021 - 2030

Jej misjq jest zapewnienie mieszkaricom dostepu do wysokiej jakosci ustug publicznych, dopasowanych
do zmieniajacych sie potrzeb, a takze rozwdj skutecznych, zindywidualizowanych form wsparcia dla oséb
0 specjalnych potrzebach, oséb niepetnosprawnych, zaleznych, ubogich oraz dzieci i mtodziezy.


https://bip.lubuskie.pl/system/pobierz.php?id=50184
https://bip.lubuskie.pl/system/pobierz.php?id=50184
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Strategia wyodrebnia najistotniejsze problemy spoteczne regionu i ich adresatow:

1)

W N

)
)
4)

)

starzenie sig populacji — seniorzy,

problemy psychospoteczne — dzieci i mtodziez,

problemy z wykonywaniem funkcji opiekunczo-wychowawczej — rodzina,

niepetnosprawnos¢ jako problem w wymiarze indywidualnym i spotecznym - osoby
zZ niepetnosprawnos$ciami, w tym z zaburzeniami psychicznymi,

osoby w kryzysie bezdomnosci.

W Strategii przyjeto nastepujace cele strategiczne:

1)

W N

)
)
4)
)
6)
7)

poprawa jakosci zycia seniorow;

doskonalenie systemu wsparcia dzieci i mtodziezy;

aktywna polityka prorodzinna;

poprawa jakosci zycia 0s6b z niepetnosprawnosciami, w tym z zaburzeniami psychicznymi;
rozwoj systemu wsparcia 0séb zaleznych, w tym bezdomnych, opuszczajacych zaktady karne
lub innych bedacych w kryzysie;

doskonalenie zawodowe kadr pomocy i integraciji spotecznej;

wzmochienie ekonomii spotecznej jako czynnika aktywizacji mieszkancow oraz zréwnowazonego

rozwoju spotecznosci lokalnych.

7. Wojewddzki program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej przyjety uchwatg
nr XXVI/371/16 Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 19 grudnia 2016 r.

Tabela 1. Struktura celéw Wojewddzkiego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepcze;
Cel gtéwny Stworzenie systemowych rozwiazan wspierajacych rodzine oraz rozwoj pieczy zastepczej

w wojewddztwie lubuskim

Cel szczegotowy 1 Podniesienie spotecznej Swiadomosci o znaczacej roli rodziny

Cel szczeg6towy 2 | Wspieranie dziatan w obszarze pracy z rodzing oraz pomocy w opiece i wychowaniu dziecka

Cel szczeg6towy 3 | Rozwdj systemu rodzinnej pieczy zastepczej

Cel szczegotowy 4 | Zapewnienie Srodowiska rodzinnego dzieciom kwalifikowanym do przysposobienia

Zrédto: Wojewddzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej na lata 2013-2016.
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8. Wojewddzki Program Pomocy Spotecznej

Tabela 2. Struktura celéw Wojewddzkiego Programu Pomocy Spotecznej
Cel gtéwny Zmniejszenie skali ubéstwa mieszkaricow wojewddztwa lubuskiego

Cel szczegotowy 1 Zapobieganie wykluczeniu spotecznemu dzieci i mtodziezy

Cel szczeg6towy 2 Doskonalenie systemu wsparcia dla 0séb starszych

Cel szczegotowy 3 Poprawa jako$ci ustug Swiadczonych na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem

spotecznym oraz wykluczonych spotecznie

Cel szczeg6towy 4 Wspieranie 0sob i rodzin w przezwyciezeniu trudnej sytuacji zyciowej

Cel szczegotowy 5 Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego

Zrodto: Wojewddzki Program Pomocy Spotecznej
9. Wojewddzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Tabela 3. Struktura celéw Wojewddzkiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

Cel gtowny

Cel operacyjny 1
Cel operacyjny 2
Cel operacyjny 3
Cel operacyjny 4
Cel operacyjny 5

Cel operacyjny 6

Ograniczenie zjawiska przemocy w rodzinie oraz skutkéw stosowania przemocy
w wojewddztwie lubuskim

Rozszerzenie oferty form pomocy i wsparcia dla os6b uwiktanych w przemoc
Wysoka jakos¢ i skutecznos¢ udzielanej pomocy rodzinom doznajacym przemocy
Edukacja spoteczna i promocja postaw spotecznych oraz dziatar wolnych od przemocy

Poszerzenie wiedzy nt. zjawiska przemocy w$rod dzieci, miodziezy — ograniczenie wystepowania
zachowan agresywnych wsrod uczniow
Rozwoj instytucji $wiadczacych profesjonalng pomoc osobom pokrzywdzonym oraz ich rodzinom

Wypracowanie wspoinych dziatan przez organizacje pozarzadowe

Zrédto: Wojewddzki Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

10. Wojewodzki Program Integracji Osdb Niepetnosprawnych

Tabela 4. Struktura celdw Wojewddzkiego Programu Integracji Oséb Niepetnosprawnych

Cel gtéwny

Cel szczegGtowy 1
Cel szczeg6towy 2
Cel szczegotowy 3
Cel szczegotowy 4
Cel szczeg6towy 5
Cel szczegotowy 6

Cel szczegotowy 7

Zwigkszenie uczestnictwa osob niepetnosprawnych w zyciu spotecznym oraz
przeciwdziatanie ich wykluczeniu spotecznemu

Wzrost poziomu wyksztatcenia oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych oséb
niepetnosprawnych poprzez dziatania na rzecz ich aktywizacji zawodowej
Doskonalenie profilaktyki oraz systeméw wsparcia skierowanych do os6b
niepetnosprawnych oraz ich rodzin

Wyréwnywanie szans 0s6b niepetnosprawnych w zyciu spotecznym

Zwiekszenie aktywnosci spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych poprzez
likwidacje barier architektonicznych i urbanistycznych

Ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych wobec 0séb niepetnosprawnych

i problematyki niepetnosprawnosci

Wypracowanie skutecznych dziatan w zakresie zapobiegania inwalidztwu i innym
dysfunkcjom organizmu

Aktywne zaangazowanie organizacji pozarzadowych

w kreowaniu polityki spotecznej na rzecz 0séb niepetnosprawnych oraz ich rodzin

Zrédto: Wojewddzki Program Integracji Osob Niepeinosprawnych
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11. Strategia Rozwoju Powiatu Zielonogdrskiego

Jednym z podstawowych instrumentdéw zarzadzania podmiotami jest strategia rozwoju, bedaca

scenariuszem przysztosci, do ktérego dazq wiadze samorzadowe. Strategia identyfikuje najistotniejsze

problemy rozwojowe, formutuje misje, cele strategiczne oraz wariantowe opcje rozwoju odnoszace sie do

sposobdw osiggania zatozonych celéw. Okresla tez kierunki i granice dziatania wtadz publicznych.

Podstawowg funkcjq strategii jest z jednej strony dostarczanie informacji o dtugookresowych

uwarunkowaniach rozwoju, z drugiej strony — deklaracja woli wladz do podjecia okreslonych

przedsiewzieC. Strategia przyczynia sie do zwiekszania konkurencyjno$ci jednostki terytorialnej oraz

w dalszej perspektywie do wzmocnienia jej strategicznej pozycji.

Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Powiecie Zielonogérskim na lata 2023-2033 jest

dokumentem, ktorego zatozenia sg adekwatne i umozliwiajace realizacje dziatan i wskaznikéw zawartych

w Strategii Rozwoju Powiatu Zielonogorskiego.

12. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2022 — 2024

Tabela 5.Struktura celow Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej

Cel gtowny
Cel szczegotowy 1

Cel szczegotowy 2
Cel szczegotowy 3
Cel szczegotowy 4
Cel szczeg6towy 5
Cel szczegGtowy 6

Cel szczegotowy 7

Rozwdj pieczy zastepczej w powiecie zielonogdrskim
Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego

Wspieranie rodzinnej pieczy zastepcze;

Wspieranie wychowankéw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej

Praca z rodzing biologiczng

Monitorowanie jakosSci sprawowania pieczy zastepczej

Podniesienie jakosci $wiadczonych ustug w zakresie pomocy dziecku i rodzinie

Dziatania profilaktyczne w zwigzku z pandemig Covid

Zrédto: Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej

13. Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na lata 2021 — 2025

Tabela 6. Struktura celéw Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Oséb
Pokrzywdzonych Przemoca w Rodzinie

Cel gtéwny
Cel szczegotowy 1
Cel szczegotowy 2

Cel szczeg6towy 3

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz zwiekszenie skuteczno$ci pomocy dla rodzin,
w ktérych ten problem wystepuje.

Podniesienie poziomu wiedzy i Swiadomos$ci mieszkancow powiatu na temat zjawiska przemocy
w rodzinie i mozliwosci uzyskania pomocy

Zwigkszenie kompetencji zawodowych pracownikéw stuzb i instytucji zajmujacych sie
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie

Zwiekszenie skutecznosci dziatan interwencyjnych i korekcyjnych wobec 0séb pokrzywdzonych

i stosujacych przemoc w rodzinie
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Zrédto: Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021 -
2025

14. Program Dziatan na Rzecz Osdb Niepetnosprawnych w Powiecie Zielonogdrskim na lata 2021 — 2026

Tabela 7. Struktura celdw Programu Dziatan na Rzecz Oséb Niepetosprawnych w Powiecie Zielonogoérskim
Cel strategiczny Tworzenie spotecznych, zawodowych i materialnych warunkéw dla podniesienia jakosci
zycia niepetnosprawnych mieszkancow powiatu zielonogérskiego oraz ograniczanie
zjawiska ich wykluczenia spotecznego.
Cel szczegotowy 1 Przeciwdziatanie dyskryminacii i realizacja praw 0sdb z niepetnosprawnos$ciami

Cel szczegotowy 2 Stworzenie zintegrowanego systemu dziatan umozliwiajacych osobom z niepetnosprawnos$ciami
aktywny udziat w zyciu spotecznosci lokalnej
Wyréwnanie szans oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym.

Cel szczegGtowy 3 Zniesienie barier funkcjonalnych (architektonicznych, technicznych, w komunikowaniu sie i
transportowych)

Cel szczegGtowy 4 Wspieranie 0séb z niepetnosprawnosciami i ich rodzin poprzez system pomocy spotecznej w tym
w Powiatowym O$rodku Wsparcia i Domach Pomocy Spotecznej

Cel szczegotowy 5 Wyréwnanie szans w zakresie edukacji osob z niepetnosprawno$ciami

Cel szczegGtowy 6 Stworzenie mozliwo$ci zatrudnienia dla 0sdb z niepetnosprawno$ciami

Cel szczegotowy 7 Zwigkszenie mozliwosci korzystania z opieki zdrowotnej i rehabilitacii

Zrodto: Program Dziatan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych w Powiecie Zielonogérskim na lata 2021-2026

1.2. Dokumenty o zasiegu europejskim

W dniu 30 czerwca 2022 r. zakonczyly sie negocjacie Umowy Partnerstwa pomiedzy Komisjg
Europejska a polskim rzadem. Polska jest liderem inwestowania i wdrazania funduszy europejskich wéréd
wszystkich 27. panstw cztonkowskich. Potwierdzajg to regularne audyty przeprowadzane przez
Europejski Trybunat Obrachunkowy. Polski rzad wynegocjowat najwigkszy - sposrdd wszystkich panstw
cztonkowskich UE - budzet na realizacje polityki spojnosci na lata 2021-2027, ktory bedzie mozna
wykorzysta¢ do 2029 r. taczna kwota, ktérg w oparciu o Umowe Partnerstwa bedziemy mogli
przeznaczy¢ na realizacje projektdw w catej Polsce, wynosi 76 mid euro. To przektada sie na 348 mld
Ztotych.
Na polski budzet Umowy Partnerstwa sktada sie pie¢ funduszy unijnych, z ktérych zostang sfinansowane
poszczegolne programy krajowe, regionalne i transgraniczne oraz inne mechanizmy wsparcia. Sg to :

1. Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego (EFRR) - 47,4 mid euro

Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) — 12,9 mid euro
Fundusz Spojnosci (FS) — 11,3 mid euro

el

Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji (FST) — 3,8 mld euro
5. Europejski Fundusz Morski, Rybacki i Akwakultury (EFMRA) — 0,5 mid euro.
Co réwnie istotne, przyznane Polsce pienigdze bedg przeznaczane w oparciu 0 sze$¢ Celow Polityki

Spdjnosci:
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—_

bardziej inteligentna Europa — 12,9 mid euro

2) bardziej przyjazna dla Srodowiska, niskoemisyjna Europa — 21,9 mid euro
3) lepiej potaczona Europa — 15,7 mld euro
4) bardziej spoteczna Europa - 16,6 mid euro

(93]

Europa blizej obywateli — 2,4 mld euro

—_— — ~— ~— ~— ~—

(2]

sprawiedliwa transformacja — 3,7 mid euro.

Strategia komunikacji Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 (Strategia komunikacji)
obejmuje okres do 2030 roku. Okresla cele, sposoby ich weryfikacji oraz spéjne zasady i standardy
dziatan informacyjno-promocyjnych. Dokument dotyczy nastepujacych programéw polityki spojnosci:

« programu Fundusze Europejskie na Infrastrukture, Klimat, Srodowisko,

* programu Fundusze Europejskie dla Nowoczesnej Gospodarki,

* programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego,

* programu Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej,

* programu Fundusze Europejskie na Rozwdj Cyfrowy,

* programu Pomoc Techniczna dla Funduszy Europejskich,

* 16 programow regionalnych.

Powyzej przytoczone zostaty réznego rodzaju dokumenty strategiczne dotyczace plandw
rozwojowych na najblizsze lata w kontekscie kraju i regionu. Wszystkie strategie, niezaleznie
od zasiegu, majq jeden wspdlny mianownik — ich zatozenia oparte sq w duzej mierze na mozliwosci
dofinansowania realizacji poszczegélnych celow o réznym zasiegu, ze $rodkdw Unii Europejskiej
planowanych do wykorzystania w latach 2021-2027. Juz dzis wiemy, ze ze wzgledu na opoznienia
w podpisaniu Umowy Partnerskiej pomiedzy Komisjg Europejskg a polskim rzadem, $rodki te bedg
do wykorzystania najwczesniej od 2023 roku.

Podziat Srodkow nastapi wg przyblizonej metodologii ktorg zastosowano w budzecie 2014-2020, czyli ok.
60% funduszy unijnych zostanie rozdysponowane na poziomie krajowym a pozostate 40% trafi
do marszatkow 16 wojewodztw na Programy Regionalne.
Europejski Fundusz Spoteczny+ (EFS+)
Ma by¢ gtéwnym narzedziem UE stuzacym zwigkszaniu spojno$ci spotecznej i gospodarczej,
odpowiadaniu na wyzwania rynku pracy i wyzwania spoteczne oraz stymulowaniu zrownowazonego
rozwoju gospodarczego poprzez inwestowanie w kapitat ludzki. EFS+ bedzie obejmowac obecnie
rozproszone instrumenty:

e EFS,

e Inicjatywe na rzecz os6b modych (YEI),
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e Europejski Fundusz Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD),

o Europejski Program na rzecz Zatrudnienia i Innowacji Spotecznych (EaSl).
Czes¢ diagnostyczna
2. Diagnoza powiatu zielonogérskiego

Powiat zielonogdrski jest jednym z 11 powiatow ziemskich wojewddztwa lubuskiego. W sktad powiatu
w 2021 roku wchodzito 107 sofectw oraz 133 miejscowosci (tacznie z miastami). Powiat potozony jest w
potudniowo-wschodniej  czeSci  wojewddztwa.  Zajmuje  powierzchnie  1.571  km?
co lokuje go na 35 miejscu w kraju w rankingu powiatow stworzonym wedtug wielkosci powierzchni.
W wojewddztwie lubuskim jest powiatem o najwiekszej powierzchni - zajmuje 11,23% powierzchni
wojewodztwa.

Graniczy z 5 powiatami wojewodztwa lubuskiego i 1 powiatem wojewodztwa wielkopolskiego:
od pdtnocy z powiatami: $wiebodzinskim i kro$nieriskim, od zachodu — z powiatem zarskim, od potudnia
z powiatami Zaganskim i nowosolskim oraz od wschodu z powiatem wolsztynskim nalezacym
do wojewddztwa wielkopolskiego. Siedziba powiatu zlokalizowana jest na terenie miasta Zielona Gora.
Cechg charakterystyczng powiatu jest jego potozenie — wokdt miasta Zielona Gora, ktdre zostato
wyodrebnione w samodzielny powiat grodzki.

Powiat Zielonogorski obejmuje 9 gmin: 5 miejsko-wiejskich i 4 wiejskich. Gminy wchodzace w skfad

powiatu to:

1) Babimost - gmina miejsko-wiejska

2) Bojadta — gmina wiejska

3) Czerwiensk — gmina miejsko-wiejska

4) Kargowa — gmina miejsko-wiejska

5) Nowogrdd Bobrzanski — gmina miejsko-wiejska
6) Sulechéw - gmina miejsko-wiejska

7) Swidnica — gmina wiejska

8) Trzebiechow — gmina wiejska

9) Zabér — gmina wiejska.

Powierzchniowo najwigkszg gming jest Nowogréd Bobrzanski — 260 km2, najmniejszg — Trzebiechow

0 powierzchni 81 km2.
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Rysunek 1. Mapa powiatu zielonogoérskiego

Zrédho: http://powiat-zielonogorski.pl/pl/Powiat/Mapa-Powiatu

2.1. Ludnosé

Z danych GUS wg stanu na 31.12.2021 r. wynika, ze liczba mieszkancéw w powiecie
zielonogdrskim wynosi 75 497 mieszkancow, z czego 50,7% stanowig kobiety, a 49,3% mezczyzni,
i tak:

1) w gminie Babimost — 6 137 ludnosci,

2)  wgminie Bojadta — 3 254 ludno$ci,

3)  wgminie Czerwierisk — 10 007 ludnosci,

4)  wgminie Kargowa -5 779 ludno$ci,

5)  wgminie Nowogrod Bobrzanski — 9 350 ludnosci,
6)  wgminie Sulechoéw — 26 494 ludnosci,

7)  wgminie Swidnica — 6 699 ludnosci,

8)  wgminie Trzebiechdéw — 3 330 ludnosci.

9)  wgminie Zabor — 4 447 ludnosci.
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W latach 2002-2021 liczba mieszkaricéw zmalata o 14,2%. Sredni wiek mieszkancow wynosi
41,1 lat i jest porownywalny do Sredniego wieku mieszkancow wojewodztwa lubuskiego oraz
poréwnywalny do Sredniego wieku mieszkancow catej Polski.
Mieszkancy powiatu zielonogorskiego zawarli w 2020 roku 317 mafzenstw, co odpowiada
4,2 matzenstwom na 1000 mieszkaricow. Jest to znacznie wigcej od warto$ci dla wojewddztwa lubuskiego
oraz znacznie wiecej od wartosci dla Polski. W tym samym okresie odnotowano 1,2 rozwoddw
przypadajacych na 1000 mieszkaricow. Jest to wiecej od wartosci dla wojewodztwa lubuskiego oraz mniej
od warto$ci dla kraju. 30,2% mieszkancoéw powiatu zielonogérskiego jest stanu wolnego, 55,8% zyje w
matzenstwie, 4,7% mieszkancow jest po rozwodzie, a 8,2% to wdowy/wdowcy.
Powiat zielonogdrski ma ujemny przyrost naturalny wynoszacy -135. Odpowiada to przyrostowi
naturalnemu -1,78 na 1000 mieszkaricow powiatu zielonogdrskiego. W 2020 roku urodzito sie 715 dzieci,
w tym 52,3% dziewczynek i 47,7% chiopcow. Srednia waga noworodkéw to 3 360 graméw. Wspétczynnik
dynamiki demograficznej, czyli stosunek liczby urodzen zywych do liczby zgonéw wynosi 0,84 i jest
znacznie wiekszy od Sredniej dla wojewodztwa oraz znacznie wigkszy od wspdtczynnika dynamiki
demograficznej dla catego kraju. W 2019 roku 38,1% zgonow w powiecie zielonogdrskim spowodowanych
bylo chorobami uktadu krazenia, 25,7% zgondéw spowodowanych byto nowotworami,
a 4,0% chorobami uktadu oddechowego. Na 1000 ludnosci powiatu zielonogorskiego przypada 11,24
zgondw.
W 2020 roku zarejestrowano 1151 zameldowan w ruchu wewnetrznym oraz 982 wymeldowan,
w wyniku czego saldo migracji wewnetrznych wynosi dla powiatu zielonogérskiego 169. W tym samym
roku 24 osdb zameldowato si¢ z zagranicy oraz zarejestrowano 22 wymeldowan za granice — daje
to saldo migracji zagranicznych wynoszace 2.

Istotne dane dotyczg wieku mieszkancéw: 61,0% mieszkancoéw powiatu zielonogérskiego jest
w wieku produkcyjnym, 18,5% w wieku przedprodukcyjnym, a 20,5% mieszkancéw jest w wieku
poprodukcyjnym. Systematycznie ro$nie wspotczynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi,
co bedzie stanowi¢ wyzwanie dla polityki senioralnej realizowanej na poziomie powiatu oraz wymagac
bedzie intensyfikacji dziatan z zakresu pomocy spotecznej i ochrony zdrowia adresowanych dla oséb

starszych.

2.2.Bezrobocie
Polityke rynku pracy oraz zadania, ktore sg konieczne do jej prowadzenia okre$la Ustawa
z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2013 r. poz. 674

z pdzn. zm.).
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Bezrobocie moze nie$¢ za sobg roznego rodzaju skutki: indywidualne, rodzinne, spoteczne.
Indywidualnymi konsekwencjami bezrobocia (zwtaszcza dtugotrwatego) dla wigkszo$ci bezrobotnych sa;

1) pogorszenie standardu zycia, a nawet ubostwo,

N

problemy z zagospodarowaniem wolnego czasu,

w

)
) poczucie obnizenia statusu,
)

~

ograniczenie lub zaniechanie uczestnictwa w zyciu politycznym, kulturalnym i w Zyciu spotecznosci

lokalnej,

5) objawy depresyjne (smutek, przygnebienie, zniechecenie, zobojetnienie),

6) zaburzenia zdrowia psychicznego (lek, depresja, dolegliwo$ci psychosomatyczne),

7) reakcje emocjonalne — bezrobotni do$wiadczajg negatywnych napie¢ i emociji, majg nizszy poziom
poczucia szczescia, nizszy poziom zadowolenia z zycia w poréwnaniu z osobami zatrudnionymi.
Towarzyszy temu dyskomfort psychiczny, polegajacy czesto na poczuciu bezsilnosci, a czasami
nawet beznadziejnosci,

8) zaburzenia proceséw poznawczych (odbidr i przetwarzanie wrazen) — pozostawanie w stanie
bezrobocia zwieksza trudno$ci z koncentracjg uwagi, pogarsza orientacje w rzeczywistosci.

Skutki masowego bezrobocia w danym kraju sg dotkliwe nie tylko dla samych bezrobotnych

i ich rodzin, ale takze dla catego spoteczenstwa. Sq to:

1

2

duze koszty Swiadczen socjalnych,

podwyzszone podatki i sktadki ubezpieczeniowe,

w

4
S

)

)

) niewykorzystany potencjat ludzkiej pracy,

) poczucie zagrozenia bezrobociem ludzi zatrudnionych,

) nasilenie sie spotecznej patologii (np. agresja, rozpad tradycyjnych wiezi rodzinnych, rozwody,

alkoholizm),

6) ograniczenie realizacji potrzeb - towarzyszy temu silna frustracja objawiajaca sie przede wszystkim
w aspotecznych zachowaniach,

7) demoralizacja mniej odpornych psychicznie jednostek,

8) tworzenie potencjalnych warunkdw spotecznych dla rozwoju przestepczosci.
Dane dotyczace poziomu bezrobocia w powiecie zielonogérskim i wojewodztwie lubuskim wskazuja,

ze od roku 2019 do roku 2021 stopa bezrobocia zardwno w powiecie jak i wojewodztwie miescita sig

w zakresie 4,9% do 8,2%.
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Wykres 1. Stopa bezrobocia w wojewd6dztwie lubuskim i powiecie zielonogérskim w latach 2019-2021

9

2019

7,9

2020

2021

M Stopa bezrobocia w powiecie zielonogérskim B Stopa bezrobocia w wojewddztwie lubuskim

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych PUP i GUS

Tabela 8. Stopa bezrobocia w powiecie zielonogérskim i woj. lubuskim w latach 2019-2021

Wyszczegélnienie Powiatowy Powiat Wojewédztwo
Urzad Pracy zielonogorski lubuskie
ogotem
31.12.2019 Liczba bezrobotnych 3139 1475 X
Stopa bezrobocia X 59 4,9
31.12.2020 Liczba bezrobotnych 4811 2070 X
Stopa bezrobocia X 8,2 6,3
31.12.2021 Liczba bezrobotnych 4459 1986 X
Stopa bezrobocia X 79 49

Zrédho: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze oraz Banku Danych Lokalnych GUS

W ciggu ostatnich lat widoczny jest mniejszy udziat 0séb z prawem do zasitku. W roku 2020 byto ich

ok. 16% natomiast rok pdzniej zaledwie 11%. Jednoczesnie wzrasta liczba oséb bez prawa do zasitku

i na koniec 2021 roku wynosita ponad 88% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych.
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Tabela 9. Liczba bezrobotnych w podziale na gminy powiatu zielonogérskiego (stan na 31.12.)

Gmina Liczba bezrobotnych
ogotem
2019 2020 2021
Babimost 78 112 88
Bojadta 83 98 98
Czerwiensk 176 263 262
Kargowa 123 159 155
Nowogrod 203 258 279
Bobrzanski
Sulechow 565 842 755
Swidnica 78 106 100
Trzebiechow 100 132 127
Zabor 69 100 122
Razem 1475 2070 1986
100% 100%  100%

Zrédto: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze

2019
46
45
105
70
126

338
51
54
39

874

59,25%

Kobiety

2020
64
45
138
64
157

496
62
70
52

1148

55,46%

Liczba bezrobotnych

z prawem do zasitku

2021 2019
53 11
43 6
138 30
89 18
151 39

432 73
95 16
65 g
60 17

1086 219

54,68% 14,85%

2020

23
14
51
20
37

144
13
17
14

333

16,09%

2021

12
g
32
11
33

76
15
13
18

219
11,03%

Liczba bezrobotnych bez

2019 2020
67 89
77 84
146 212
105 139
164 221
492 698
62 93
91 115
52 86

1256 1737

8515%  83,91%

prawa do zasitku

2021
76
89

230
144
246

679
85
114
104
1767
88,97%
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Osoby bezrobotne, zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy, mogq uzyskac rowniez status osoby

bedacej w szczegoinej sytuaciji na rynku pracy. Osoba w szczegolnej sytuaciji na rynku pracy, to:

1) bezrobotny do 30. roku zycia,

2) bezrobotny dtugotrwale,

3) bezrobotny powyzej 50. roku zycia,

4) bezrobotny korzystajacy ze $wiadczen pomocy spotecznej,

5) bezrobotny posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18. roku zycia,

6) bezrobotny niepetnosprawny,

7) poszukujacy pracy, niepozostajacy w zatrudnieniu lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun
osoby niepetnosprawnej, z wytaczeniem opiekundw osoby niepetnosprawnej pobierajacych
Swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekuriczy na podstawie przepisow
o0 Swiadczeniach rodzinnych, lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu
| wypfacie zasitkow dla opiekundw.

W latach 2019 - 2021 odsetek osdb w szczegolnej sytuacji na rynku pracy byt wysoki

i wynosit odpowiednio w roku 2019 - 76,49%, 2020 - 73,50% a w roku 2021 - 79,46%.

Na przestrzeni 2020-2021 wzrosta liczba oséb dtugotrwale bezrobotnych w powiecie zielonogorskim

(37,60% na 51,98%). Oznacza to, Ze ta grupa osob pozostaje bez pracy ponad 12 miesiecy i stanowi

ponad 50% wszystkich bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie zielonogérskim. Jak wynika

z przedstawionych danych niski udziat % stanowig osoby bezrobotne ponizej 25 roku zycia (ok. 10%).

Dodatkowo nalezy zwroci¢ uwage, ze liczba osob po 50 roku zycia zarejestrowanych w powiatowym

urzedzie pracy w ciggu 3 ostatnich lat utrzymuije si¢ na podobnym poziomie, tj. ok 25%. Niepokojace jest

Zjawisko zarowno dtugotrwatego bezrobocia, jak i bezrobocia wsréd oséb powyzej 50 roku zycia. Taka

sytuacja stanowi wyzwanie dla polityki rynku pracy, poniewaz osoby dtugotrwale bezrobotne potrzebujg

szczegolnego wsparcia, aby ich motywacja do podjecia zatrudnienia powrocita do pozadanego stanu

i utrzymata sie na wysokim poziomie. Osoby powyzej 50 roku zycia mogg mie¢ trudnos¢

ze znalezieniem zatrudnienia ze wzgledu na konieczno$¢ przekwalifikowania sig, przystosowania

do wymagan otwartego rynku pracy, w tym wysokiej konkurencji wérod pracownikdw. Wcigz zbyt mato
jest przedsigbiorstw, ktére chetnie przyjmujg osoby w wieku 50+ i chcg inwestowac w rozwoj zawodowy
tych osob. Przed powiatowymi urzedami pracy stoi wyzwanie, do ktérego nalezy przystosowac narzedzia

pomocy przewidziane w ustawie.
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Tabela 10. Liczba bezrobotnych w podziale gminy i kategorie bezrobotnych w roku 2019 roku

Gmina kobiety
Babimost 46
Bojadfa 45
Czerwiensk 105
Kargowa 70
Nowogrod 126
Bobrzanski
Sulechéw 338
Swidnica 51
Trzebiechdw 54
Zabor 39
Razem 874

bedacy w
szczegolnej
sytuacji na
rynku pracy

63
68
140
97
161

458
29
82
56

1184

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych PUP

Tabela 11. Liczba bezrobotnych w podziale gminy i kategorie bezrobotnych w roku 2020 roku

do 25 roku
Zycia

Gmina kobiety
Babimost 64
Bojadta 45
Czerwiensk 138
Kargowa 64
Nowogrod 157
Bobrzanski
Sulechdéw 496
Swidnica 62
Trzebiechdw 70
Zabor 52
Razem 1148

bedacy w
szczegolnej
sytuacji na
rynku pracy

N

80
186
126

195

643
81
106
77
1585

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych PUP

do 25 roku
zycia

12
14
17
17
28

78

12
12
199

16
14
16
27

29

104
15
15
12

248

powyzej diugotrwale = razem
50 roku bezrobotni
zycia
20 5 78
28 43 83
65 78 176
32 57 123
54 74 203
135 238 565
23 31 78
27 50 100
21 22 69
405 626 1475
powyzej 50 dtugotrwale
roku zycia bezrobotni
33 45
32 50
76 94
34 79
69 105
183 341
22 41
34 7
27 38
510 864
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Tabela 12. Liczba bezrobotnych w podziale gminy i kategorie bezrobotnych w roku 2021 roku

Gmina kobiety bedacy w do25roku  powyzej 50 @ dtugotrwale
szczegolnej zycia roku zycia = bezrobotni
sytuacji na rynku
pracy
Babimost 53 77 8 27 52
Bojadta 43 79 10 30 57
Czerwiensk 138 209 25 75 142
Kargowa 89 136 23 33 103
Nowogrod Bobrzanski 151 230 43 4l 140
Sulechéw 432 618 73 188 421
Swidnica 55 73 6 25 45
Trzebiechow 65 112 20 31 80
Zabor 60 89 8 32 50
Razem 1086 1623 216 512 1090

Zrodto: opracowanie wasne na podstawie danych PUP
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Tabela 13. Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w latach 2019-2021
Formy przeciwdziatania bezrobociu

taczna liczba os6b bezrobotnych, ktdre objete zostaty aktywnymi formami przeciwdziatania bezrobociu, z tego:
Liczba 0s6b bezrobotnych, ktdre rozpoczety prace interwencyjne

Liczba osob bezrobotnych, ktore rozpoczety roboty publiczne

Liczba osob bezrobotnych, ktore podjety dziatalno$¢ gospodarczg

Liczba os6b bezrobotnych, ktore podjety prace w ramach refundacji kosztow zatrudnienia
Liczba 0s6b bezrobotnych, ktére rozpoczety szkolenia

Liczba osob bezrobotnych, ktore rozpoczety staz

Liczba osob, ktore rozpoczety prace spotecznie uzyteczne

Pozostate podjecia pracy subsydiowanej przez osoby bezrobotne

Zrédto: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze

2019

475
38

39
46
41
27
207
47
30

2020

239
20

32
23
17

110
18
13

2021

365
39

48
31
19

181
18
20
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Tabela 14. Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa w latach 2019-2021

Lata Poradnictwo Poradnictwo = Badania testowe Informacje Informacje Szkolenie z zakresu

indywidualne grupowe indywidualne grupowe umiejetnosci poszukiwania
pracy
PUP Zielona Géra ogotem, z tego:

2019 2937 1812 94 373 139 139 0 0 0 6 23

2020 1064 831 40 183 28 28 0 0 0 0 0

2021 722 556 0 0 0 0 0 0 0 0 0

powiat zielonogorski

2019 1768 1114 47 210 24 24 0 0 0 3 9

2020 509 427 20 136 3 3 0 0 0 0 0

2021 248 203 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Zrédto: dane Powiatowego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze
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Powiatowy Urzad Pracy w Zielonej Gérze korzysta z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu
kierujac osoby zarejestrowane na staze, szkolenia, do prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych
lub robdt publicznych. Cze$¢ osdb skorzystato z dofinansowania do rozpoczecia dziatalnoSci
gospodarczej, podjeto prace subsydiowang lub zatrudnienie w ramach refundaciji kosztow zatrudnienia.
Dla  wielu os6b  bezrobotnych  duze  wsparcie  stanowi  mozliwoS¢  skorzystania
z poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej w formie: poradnictwa indywidualnego, poradnictwa

grupowego, badan testowych oraz informacji zawodowej indywidualnej lub grupowe;j.

2.3. Edukacja

Do zadan wiasnych powiatu nalezy miedzy innymi zaktadanie i prowadzenie publicznych szkét

ponadpodstawowych oraz placowek wymienionych w art. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo

o$wiatowe (Dz.U. 2020.910 z pdzn. zm.).
Powiat zielonogorski prowadzi nastepujace jednostki o$wiatowe:
1) liceum ogdInoksztatcace,
2) centrum ksztatcenia zawodowego i ustawicznego,
3) specjalny o$rodek szkolno-wychowawczy,
4) modziezowy o$rodek socjoterapii,
5) zespot szkét specjalnych,
6) poradnie psychologiczno-pedagogiczng,
)

7) szkolne schronisko mtodziezowe oraz przyszpitalng szkote specjalna.

Tabela 15. Szkoty i placowki o$wiatowe w roku 2022

Liceum OgdInoksztatcace im. rtm. Witolda Pileckiego w Sulechowie — 362 ucznidw
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sulechowie — 861 uczniow
Specjalny O$rodek Szkolno Wychowawczy w Sulechowie — 126 ucznidw

Szkota Podstawowa Specjalna w Wojnowie przy Szpitalu Rehabilitacyjno-
Leczniczym dla Dzieci SP ZOZ - 33 ucznidw

Zespdt Szkot Specjalnych im. Kawaleréw Maltariskich w Zaborze przy Centrum
Leczenia Dzieci i Mtodziezy — 80 uczniow

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sulechowie

Mtodziezowy O$rodek Socjoterapii im. Ireny Sendlerowej w Przytoku — 43 uczniéw

Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Przytoku
Zrédto: dane Starostwa Powiatowego w Zielonej Gérze

ul. Licealna 10
66-100 Sulechow
ul. Piaskowa 53
66-100 Sulechéw
ul. taczna 1
66-100 Sulechow
Wojnowo 7a
66-120 Kargowa
ul. Zamkowa 1
66-003 Zabor
ul. Kruszyna 1
66-100 Sulechow
ul. Patacowa 1
66-003 Przytok
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Nalezy zwroci¢ uwage na Specjalny O$rodek Szkolno-Wychowawczy w Sulechowie, ktory jest placéwka
przeznaczong dla dzieci i miodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym, znacznym, autyzmem oraz sprzezeniami, jesli jedng z nich jest niepetnosprawnos¢
intelektualna.

W sktad Osrodka wchodza;

1) Przedszkole Specjalne ,,Bajka” w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Sulechowie
dla dzieci z niepetnosprawno$cig intelektualng, autyzmem oraz sprzezeniami;

2) Szkota Podstawowa Specjalna w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Sulechowie
dla dzieci z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym i znacznym oraz
sprzezeniami;

3) Branzowa Szkofa | Stopnia w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym w Sulechowie
(na podbudowie Gimnazjum w latach 2017-2018, na podbudowie o$mioletniej Szkoty Podstawowej
od 2019 roku) ksztatcaca w zawodzie kucharz;

4) Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym
w Sulechowie dla uczniéw z niepetnosprawnoscig intelektualna.

Osrodek organizuje nauczanie indywidualne dla uczniéw posiadajacym orzeczenie o potrzebie

indywidualnego nauczania, na czas i zgodnie z zaleceniami zawartymi w tym orzeczeniu.

W placowce prowadzona jest terapia w formie zaje¢ rewalidacyjnych oraz z obszaru pomocy

psychologiczno-pedagogicznej wspomagajacej rozwoj dziecka (m.in.: logopedia, terapia integracji

sensorycznej, terapia metodgq EEG Biofeedback, hipoterapia, terapia reki, zajecia korekcyjno-
kompensacyjne, dydaktyczno-wyréwnawcze oraz ksztattujgce kompetencje emocjonalno-spoteczne).

Osrodek realizuje zajecia rewalidacyjno — wychowawcze dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig

intelektualng w stopniu gtebokim.

W SOSW w Sulechowie funkcjonuije internat. Od grudnia 2017 roku SOSW prowadzi dodatkowe zajecia

wczesnego wspomagania rozwoju dziecka w ramach programu ,Za zyciem”. Rocznie obejmuje zajeciami

okoto 40 dzieci. Ogotem w zajeciach zrealizowanych w ramach programu wzieto udziat okoto 60 dzieci.

Przeprowadzono 6540 godzin zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju.

Analizujac dane z ponizszej tabeli wynika, ze liczba uczniéw pozostaje na podobnym poziomie.
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Tabela 16. Zestawienie liczebnosci uczniow, wychowankoéw i podopiecznych SOSW w Sulechowie w latach 2019-2021
rok Liczba uczniéw, wychowankéw, podopiecznych w SOSW
(stan z 30.09 kazdego roku szkolnego)

przedszkole SP GIM = ZSZ/BSI SPP ZRW internat Wwr

S
2019 7 70 12 12 7 29 22
2020 9 72 12 11 7 31 20
2021 9 74 12 12 8 32 9

Zrédto: dane Starostwa Powiatowego w Zielonej Gérze

Przy Specjalnym O$rodku Szkolno-Wychowawczym w Sulechowie dziata réwniez
Stowarzyszenie na rzecz o0s6b niepetnosprawnych, zagrozonych niepetnosprawno$ciq oraz
wykluczeniem spotecznym ,,Dlaczego nie”. Stowarzyszenie jest organizacjq pozarzadowa, ktéra
reprezentuje interesy i dziata na rzecz iwimieniu 0séb zagrozonych niepetnosprawnoscia,
niepetnosprawnych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym, ich rodzin i otoczenia. Celem
Stowarzyszenia jest wyrbwnywanie szans poprzez niesienie wszechstronnej pomocy we wszystkich
dziedzinach zycia osobom niepetnosprawnym, a w szczegoélnosci osobom zagrozonym marginalizacjq
spoteczng oraz ich rodzinom lub opiekunom. Stowarzyszenie organizuje roéznego rodzaju akcje
i dziatania, m.in.: kiermasze, imprezy sportowe i integracyjne. Zajmuije sie takze organizowaniem opieki
wytchnieniowej oraz prowadzeniem zaje¢ w obszarze specjalistycznych ustug opiekunczych. Podjete
zostaty takze dziatania majgce na celu budowe o$rodka wsparci dla dorostych oséb niepetnosprawnych
intelektualnie.

Szkota Podstawowa Specjalna przy Szpitalu Rehabilitacyjno-Leczniczym dla Dzieci w Wojnowie
W sktad SPS w Wojnowie wchodzg trzy oddziaty:

- | oddziat - klasy taczone I-lIl szkoty podstawowej;

- Il oddziat - klasy taczone IV-VI szkoty podstawowe;;

- [l oddziat - klasy taczone VII-VIII szkoty podstawowe;;

oraz trzy grupy pozalekcyjnych zaje¢ wychowawczych.

Celem SPS w Wojnowie jest dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia w zgodzie z jego potrzebami
i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania godno$ci osobistej oraz wolnosci
Swiatopogladowej, wyznaniowej, ze szczegoinym uwzglednieniem jego warunkéw zdrowotnych.

Z ustug Szkoty korzysta Srednio w ciggu roku obejmujacego zajecia szkolne ok. 520 uczniéw, a w catym
roku szkolnym (z uwzglednieniem ferii zimowych i letnich) korzysta ok. 640 wychowankdw.

Zespot Szkot Specjalnych im. Kawaleréw Maltanskich w Zaborze przy Centrum Leczenia Dzieci
i Miodziezy :

W Zespole Szkdt Specjalnych przy Centrum Leczenia Dzieci i Mlodziezy w Zaborze jest organizowane

ksztatcenie i wychowanie, ktére wspomaga leczenie w zintegrowanym dziataniu pedagogiczno-
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medycznym oraz przygotowuje ucznia — pacjenta po powrocie z placowki do prawidtowego

funkcjonowania w macierzystym Srodowisku. W sktad Zespotu wchodzi Szkota Podstawowa Specjalna,

Liceum Ogdlnoksztatcace Specjalne oraz Zespot Pozalekeyjny Zaje¢ Wychowawczych.

W szkole przebywajq dzieci, skierowane do Centrum Leczenia Dzieci i Mtodziezy w Zaborze celem

diagnostyki i leczenia, z zaburzeniami emocjonalnymi i psychicznymi, zaburzeniami rozwoju

psychicznego, zaburzeniami nastroju, zaburzeniami nerwicowymi zwigzanymi ze stresem i pod postacig
somatyczng oraz chorobami odzywiania itd.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Sulechowie

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Sulechowie udziela pomocy psychologicznej, pedagogiczne;

, logopedycznej oraz pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia.

Do podstawowych zadan poradni nalezy:

a) wspomaganie wszechstronnego rozwoju dzieci i modziezy, efektywnosci uczenia sig, nabywania
i rozwijania umiejetnoSci negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw i problemoéw oraz innych
umiejetnosci z zakresu komunikacji spoteczne;j,

b) profilaktyka uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy, udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z grup ryzyka,

c) terapia zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych,

d) pomoc uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery
zawodowej,

e) pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych mozliwo$ci oraz
mocnych stron uczniow,

f) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej oraz ich
rodzicom,

g) prowadzenie edukaciji prozdrowotnej wsrdd uczniéw, rodzicdw i nauczycieli,

h) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny,

i) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoty.

Tabela 17. Struktura diagnoz Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Sulechowie ze wzgledu na rodzaj diagnozy

Rok Diagnoza psychologiczna Diagnoza pedagogiczna Diagnoza logopedyczna
2018/2019 727 733 210

2019/2020 667 591 90

2020/2021 517 439 63

Zrédto: dane Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Sulechowie
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Mtodziezowy Osrodek Socjoterapii w Przytoku

Miodziezowy O$rodek Socjoterapii w Przytoku jest jednostkg organizacyjng Powiatu Zielonogérskiego.
Do osrodka kierowani sg wychowankowie na podstawie orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego
Z uwagi na zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, wydawanym przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczne. Do 2012 roku uczniowie byli kierowani rowniez z nakazu sadu rodzinnego.

Miodziezowy Osrodek Socjoterapii w Przytoku prowadzony jest dla dzieci, ktoére z powodu zaburzen
rozwojowych, trudnosci w uczeniu si¢ i zaburzen w funkcjonowaniu spotecznym zagrozone sg
niedostosowaniem spotecznym lub uzaleznieniem oraz wymagajg stosowania specjalnej organizaciji
nauki, metod pracy i wychowania oraz specjalistycznej pomocy psychoedukacyjne;.

Placowka dysponuje 72 miejscami, ktore co roku sg maksymalnie wykorzystane. Osrodek przeznaczony
jest dla chiopcow i dziewczat. Najwiekszg grupe wychowankoéw stanowig chtopcy
w wieku 15-18 lat.

Szkolne Schronisko Miodziezowe w Przytoku

Szkolne Schronisko Miodziezowe w Przytoku jest jednostkg o$wiatowg Powiatu Zielonogorskiego. Miesci
sie na terenie osmiohektarowego zabytkowego parku, w ktdorym znajduje sie rowniez Mtodziezowy
Osrodek Socjoterapii dla uczniéw szkdt podstawowych.

Dysponuje 62 miejscami noclegowymi.

W latach 2019 - 2021 problemy spoteczne w placoéwkach oswiatowych dotyczyty gtownie
konfliktéw relacyjnych w rodzinie, réwiesniczych, konfliktow z prawem, agresji i przemocy (fizycznej,
psychicznej, emocjonalnej i cyberprzemocy), toksycznych zwigzkow w jakie uwiktata sie miodziez, braku
zainteresowania nauka, nadmiernego opuszczania zaje¢, niskiej kultury stowa i bycia, ktamstwa,
zaburzen w sferze emociji (Ieki, fobie, histerie, nerwice, problemy adaptacyjne, labilnos¢ emocjonalna,
zaburzenia snu, depresie, kryzysy suicydalne; samookaleczenia, préby samobojcze), uzywania $rodkoéw
psychoaktywnych (papierosy, alkohol, narkotyki, dopalacze), uzaleznie od komputera, problemow
zdrowotnych, ubostwa, eurosieroctwa, orientacji seksualnej..

W zwigzku z pojawieniem si¢ mtodszych uczniow w szkole, w roku szkolnym 2019/2020, uczniowie klas
pierwszych po szkole podstawowej i ich starsi koledzy po gimnazjum, pojawity sie problemy zwigzane z
niedojrzato$cig emocjonalng wczesnych nastolatkéw, co uwidaczniato sie poprzez labilno$¢ i wahania
nastroju, silne przezywanie i maskowanie uczu¢, bezprzedmiotowo$¢ emocji, drazliwos¢, niecierpliwo$¢,
egocentryzm. Podwdjny rocznik i zdalne nauczanie skomplikowato i tak juz trudny proces edukacyjno -
wychowawczy. W systemie zdalnego nauczania mfodziez mierzyta sie z nowymi problemami, a wielu
znich potrzebowato pomocy w pokonywaniu nowych trudno$ci. System zdalnego nauczania nie docierat
do kazdego ucznia. Byli uczniowie, ktdrzy ,zaginel’ w systemie zdalnego nauczania.

Do wykluczenia cyfrowego uczniow przyczynito sie wiele réznych czynnikow np.:
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1) niskie mozliwosci intelektualne, niewyksztatcona motywacja wewnetrzna, brak warunkéw
do nauki, zagrozone poczucie bezpieczenstwa,
2) problemy techniczne zwigzane z brakiem sprzetu, dostepu do szerokopasmowego Internetu,
brakiem umiejetno$ci poruszania sie w systemie online,
3) poczucie osamotnienia w nauce; bez nauczyciela - przewodnika, bez pomocy rodzicow,
4) chaos informacyjny z uwagi na wielorakos¢ platform,
5) problemy ze zdrowiem psychicznym.
Wielu uczniow przezywato kryzys, relacja nauczyciel - uczen byta zaburzona i ostabiata mobilizacje
ucznia. Doprowadzata nie tylko do jego rozluznienia pod wzgledem szkolnej dyscypliny, ale rowniez
do wyalienowania jednostek najstabszych.
System zdalnego nauczania nie sprzyjat ani efektywno$ci, ani uczciwosci, ani sprawiedliwosci w pracy
zarowno ucznia jak i nauczyciela i rodzica.
W edukacji istnieje potrzeba udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie
m.in. zindywidualizowanych sciezek ksztatcenia, nauczania indywidualnego, indywidualnej opieki
psychologiczno-pedagogicznej. W minionych latach problemy wynikaty rowniez z zaburzen rozwoju
ucznidw ze spektrum autyzmu, zespotem Aspergera, niepetnosprawnosci intelektualnej, uczniéw
niedostyszacych i stabowidzacych. Brak akceptacji, tolerancji i zrozumienia generowat wobec tych

uczniéw wtorne problemy natury spoteczne;.

2.4.Pomoc spoteczna

Celem pomocy spotecznej jest zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz
umozliwianie im bytowania w warunkach odpowiadajgcych godno$ci cztowieka.
System pomocy spotecznej jest narzedziem, ktdre umozliwia przezwyciezanie trudnych sytuacji
zyciowych tym, ktdrzy nie sq w stanie sami ich pokona¢, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby
I mozliwosci. Pomoc spoteczna wspiera ich w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Zadaniem pomocy
spotecznej jest takze zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym przez podejmowanie dziatan
zmierzajacych do usamodzielnienia 0séb i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem. Pomoc spoteczng
organizujg organy administracji rzadowej (minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego,
wojewodowie) i samorzadowej (marszatkowie wojewddztw, starostowie na poziomie powiatéw oraz
wojtowie, burmistrzowie, prezydenci miast na poziomie gmin. Realizujgc zadania pomocy spotecznej
wspodtpracujq oni, na zasadzie partnerstwa, z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, KoSciotem

Katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.
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Na terenie powiatu zielonogérskiego funkcjonuje 9 o$rodkéw pomocy spotecznej. Osrodki pomocy
spotecznej realizujg zadania wynikajace z kilku ustaw. Jedng z wazniejszych jest ustawa z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w ktorej art. 7 okresla powody udzielania pomocy spoteczne;
osobom i rodzinom. Do katalogu powoddw zalicza sie w szczegolnoSci:
1)
2) sieroctwo;
3) bezdomnos¢;
4) bezrobocie;
5) niepetnosprawno$c¢;
6) dtugotrwatg lub ciezka chorobe;

7) przemoc w rodzinie;

7a) potrzebe ochrony ofiar handlu ludzmi;

8) potrzebe ochrony macierzynstwa lub wielodzietnoéci;

9) bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

10) trudno$¢ w integracji cudzoziemcdw, ktdrzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrone uzupetniajgcg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w 2zwigzku
z okolicznoscig, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
0 cudzoziemcach;

11) trudno$¢ w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;
2) alkoholizm lub narkomanig;
13) zdarzenie losowe i sytuacje kryzysowg;
14) kleske zywiotowg lub ekologiczna.
Ustawa o pomocy spotecznej w art. 15 okre$la rowniez jej gtéwne zadania, ktdre polegajg
w szczegoInosci na:
1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawg Swiadczen;
2) pracy socjalnej;
3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;
4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoteczne;j;
5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb.
Kolejna, wigzaca dla osrodkdéw pomocy spotecznej ustawa, jest ustawa z dnia 28 listopada 2003r.

0 $wiadczeniach rodzinnych. Osrodki pomocy spotecznej odpowiedzialne sg réwniez za prace
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z rodzing na podstawie zlecenia tego zadania przez gmine. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w art. 10 okresla zadania gminy.

Praca z rodzing jest prowadzona w szczegdlnosci w formie:

1) konsultaciji i poradnictwa specjalistycznego;

2) terapii i mediacii;

3) ustug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekuniczych i specjalistycznych;

4) pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego;

5) organizowania dla rodzin spotkan, majacych na celu wymiane ich doswiadczen oraz zapobieganie

izolacji, zwanych ,grupami wsparcia” lub ,grupami samopomocowymi”.

Praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza rodzing.
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie w art. 6 okre$la zadania

wiasne gminy, do ktérych nalezy w szczegoinosci tworzenie gminnego systemu przeciwdziatania

przemocy w rodzinie, a zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i

przeciwdziataniu alkoholizmowi, prowadzenie dziatann zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem

probleméw alkoholowych oraz integracji spotecznej 0sob uzaleznionych od alkoholu.

Ponizej liczba 0séb korzystajaca z pomocy spotecznej w latach 2019 - 2021 — wg poszczegdinych gmin.
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Tabela 18. Liczba 0sdb korzystajacych z pomocy w osrodkach pomocy spotecznej na terenie powiatu zielonogérskiego w latach 2019-2021
Liczba osob korzystajacych = Liczba oséb korzystajacych

Teren/
Gmina

Powiat
zielonogorski
Babimost

Bojadta

Gmina
Czerwiensk
Kargowa

Nowogrod
Bobrzanski

Sulechow
Swidnica
Trzebiechow
Zabor

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z oérodkéw pomocy spotecznej

Liczba osob

korzystajacych z pomocy -

ubodstwo

2019
2427

20
198
396

127
323

789
276
184
114

2020
1636

16
188
346

96
303

234
219
147
87

2021
1571

12
188
248

99
295

333
174
135
87

2021
1518

0
136
174

99
229

412
263
153
52

Liczba osdb
korzystajacych z
pomocy - bezrobocie
2019 2020
1766 = 1591
0 0
180 152
300 215
120 99
240 261
412 354
307 305
149 140
58 65

z pomocy -
niepetnosprawnos¢ i ciezka
choroba
2019 2020 2021
3641 3153 3014
98 76 82
291 323 327
295 238 227
173 133 150
496 459 368
1367 1126 1147
612 541 486
247 177 141
62 80 86

2019

330

0
8
10

0
124

176

2020

222

0
24
8

0
129

59

Z pomocy — przemoc w rodzinie

2021
175

0
14
10

0
108

42
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Tabela 19. Liczba 0séb korzystajacych i warto$¢ wyptaconych $wiadczen w o$rodkach pomocy spotecznej na terenie powiatu zielonogdrskiego w latach 2019-2021
Liczba osdb korzystajacych
zasitek celowy

Teren/ Liczba oséb korzystajacych
Gmina zasitek staty
kwota
2019 2020 2021
Powiat 488 443 409
zielonogorski =~ 2445132 = 2429805 2263155
Babimost 11 10 8
47167 46167 52916
Bojadta 22 22 23
101922 107 553 114 867
Czerwiensk 80 80 66
448 227 427740 388358
Kargowa 34 28 24
164 503 = 148463 105 045
Nowogrod 78 7 73
Bobrzanski 427894 454 371 428472
Sulechow 112 104 100
538912 533758 505523
Swidnica 74 55 51
296 379 296118 297 223
Trzebiechow 40 33 35
217164 | 202898 177 845
Zabor 37 34 29
202964 212737 192906

Liczba oséb korzystajacych
zasitek okresowy

kwota

2019
695
1024833

30
38 246
59
127 557
122
251 345
15
22 900
78
120 862

168
172 349
149
91 208
46
158 283
28
42 083

2020
566
1004658

22
18 498
58
147 900
97
165 866
14
22 953
90
145 992

141
174 381
65
111918
48
163 165
31
53 985

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z o$rodkéw pomocy spotecznej

2021
585
1028564

23
20 156
60
121825
89
177775
11
19613
96
163 000

159
197 084
69
106 412
52
180 437
26
42 262

kwota

2019
1341
996528

60
111 523
86
37 523
174
174 582
115
47 091
148
76 630

389
322913
269
152 531
47
37 560
53
36 175

2020
1492
1054361

12
115952
104
62 013
161
195 062
96
49 321
146
82 353

569
285 371
140
150 348
84
57778
53
56 163

2021
1240
1082374

70
100 602
95
51 822
129
230 851
91
43 631
119
74123

464
351 527
145
147 066
68
52 024
59
30728

Liczba oséb korzystajacych
ustugi opiekuncze

kwota

2019
262
1847376

12
28 134
6
21600
11
114 601
11
152 258
32
199 215

118
564 036
55
640 836
10
38 062
7
88 634

2020
236
1941165

12
29 1598
9
26 266
15
69 359
14
155 388
32
128 576

99
561 835
35
571 830
10
46 787
10
89 526

2021
226
1526921

11
22 934
12
16 413
18
46 125
13
202 410
33
98 045

90
59 2975
32
38 1951
9
53 562
8
11 2506
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Tabela 20. Liczba zatrudnionych asystentéw rodziny i pracownikdw socjalnych w osrodkach pomocy spotecznej na terenie powiatu zielonogérskiego oraz liczba rodzin objetych ich pomocg
w latach 2019-2021

Teren/ Liczba asystentéw rodziny - etaty Liczba pracownikéw socjalnych — etaty
Gmina i liczba rodzin objetych pomoca i liczba rodzin objetych pomoca
2019 2020 2021 2019 2020 2021
Powiat 15-10,875i 3 zlecenia 13 -10,875i 2 zlecenia 13 -10,875 36 - 35,51 40 - 39,63 38 - 37,63
zielonogorski 145 139 148 2489 2244 2 407
Babimost 1-1 1-1 1-1 3-3 3-3 3-3
6 6 5 149 212 147
Bojadta 1-1 1-1 1-05 2-2 3-3 3-3
17 15 10 189 192 196
Czerwiensk 3-2 3-2 3-2 4-4 6-6 6-6
20 27 25 65 43 35
Kargowa 1-1 1-1 1-1 2-2 2-2 2-2
18 15 20 121 115 120
Nowogréd 2-0,875 1-0,875 1-0,875 6-5,51 6-5,63 6-5,63
Bobrzanski 15 12 16 300 343 342
Sulechéw 2-2 2-2 2-2 11-11 11-11 9-9
38 35 39 1217 911 1174
Swidnica 1-1 1-1 1-1 3-3 4-4 4-4
15 15 15 267 250 237
Trzebiechow 1-1 1-1 1-0,5 3-3 3-3 3-3
6 6 8 135 128 116
Zabor 3 - Zlecenie 2 - Zlecenie 1-1 2-2 2-2 2-2
10 8 10 46 50 40

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z oérodkéw pomocy spoteczne
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Z przedstawionych danych wynika, ze najczestszymi powodami korzystania z pomocy spoteczne;j
sq ubdstwo, bezrobocie, czy niepetnosprawnos¢. Rzadko pojawiajg sie takie powody jak kleski zywiotowe,
sytuacje kryzysowe, sieroctwo, handel ludzmi, narkomania czy trudnosci po opuszczeniu placowki
opiekunczo-wychowawcze.

Ponadto, w roku pisania Strategii nasilit sie problem uchodzcéw, ktérzy masowo migrowali
do Polski z Ukrainy w zwigzku z toczacg sie wojna. Inwazja na Ukraing rozpoczeta sie
24 lutego 2022 roku przez Federacje Rosyjskq i stanowita eskalacje trwajacej od 2014 roku wojny.
Z rozpoczeciem dziatan wojennych miliony Ukraincow skierowato sie w strone Polski i czes¢ z nich dotarta
do powiatu zielonogdrskiego.

Od dnia 15 marca 2022 r. Wojewoda Lubuski wyznaczyt na terenie powiatu zielonogorskiego dwa miejsca
doraznego zakwaterowania dla uchodzcéw. Jedno na terenie Gminy Czerwiensk w szkole podstawowej
na sali gimnastycznej - zorganizowane przez gming. Druga lokalizacja to sala gimnastyczna LO
w  Sulechowie,  ktéra  jest  jednostkg  organizacyjng ~ powiatu  zielonogorskiego.
Na obecng chwile obie sale decyzja Wojewody Lubuskiego nie petnig juz funkcji miejsca doraznego
zakwaterowania. Opieka nad spotecznoscig uchodzczg odbywa si¢ obecnie na szczeblu gminnym,
poniewaz gminy zostaty wyposazone w narzedzia socjalne, ktére majg pomoc ludnosci pochodzace;

z terendw Ukrainy.

Tabela 21. Zestawienie iloSciowe przyjetych uchodzcéw z Ukrainy w ramach relokacji wg stanu na 21.10.2022 rok

Gmina Ogoalny stan uchodzcéow Uwagi
osoby zwierzeta

Babimost 155 0

Bojadta 1 0

Czerwiensk 61 0 31 dorostych oraz 30 dzieci — na kwaterach

prywatnych

Kargowa 126 0

Nowogrod Bobrzanski 86 0

Sulechow 1368 0

Swidnica 142 0

Trzebiechow 13 0

Zabor 64 0

Razem 2026 | 0 \

Zrédto: Starostwo Powiatowe w Zielonej Gorze

Ponadto, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie im. Jana Pawta Il w Zielonej Gorze zajmuije sie
wyptatg Swiadczen pienieznych na cze$ciowe pokrycie kosztdw zagospodarowania i biezacego
utrzymania w Rzeczypospolitej Polskiej dla cudzoziemcow posiadajacych Karte Polaka. Karta Polaka jest

dokumentem potwierdzajacym pewna forme przynalezno$ci do narodu polskiego. Dokument ten stanowi
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znaczace utatwienie dla cudzoziemcdw chcacych podja¢ w Polsce prace, nie zapewnia im jednak
legalizacji ich pobytu na terytorium kraju. Rozpatrywaniem wnioskow o przyznanie Swiadczen pienieznych
oraz  wydawaniem decyzji zajmuje sie wojewoda. Natomiast wyptatg  Swiadczen
na podstawie prawomocnych decyzji wojewody oraz comiesiecznych zapotrzebowan kierowanych

do wojewody zajmuje sie starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce pobytu osoby uprawnione;.

Tabela 22. Wyptaty Swiadczen pienieznych dla posiadaczy Karty Polaka

Rok Liczba decyz;ji Liczba osdb Liczba Kwota swiadczen PLN
Swiadczen

2019 1 2 14 8 505,00

2020 1 3 27 17 820,00

2021 6 7 63 60 060,00

Zrodto: dane wiasne PCPR

2.5.Wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej

Powiatowe centrum pomocy rodzinie realizuje zadania witasne i zlecone z zakresu czterech
ustaw: Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ustawy 2z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;
| spofecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie im. Jana Pawta Il w Zielonej Gérze jest jednostkq
organizacyjng Powiatu Zielonogdrskiego, dziatajacg jako wyodrebniona jednostka budzetowa
na podstawie uchwaty nr VII/27/99 Rady Powiatu Zielonogérskiego z dnia 18 grudnia 1999 r.

Powiatowe Centrum realizuje zadania powiatu m.in. z zakresu pomocy spofeczne;.

Do zadan wiasnych powiatu nalezy: opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania
problemdw spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programdw pomocy spotecznej, wspierania
0s0b niepetnosprawnych i innych, ktdrych celem jest integracja 0sob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka
— po konsultacji z wkadciwymi terytorialnie gminami; prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;
przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajacym domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy
dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy oraz okregowe o$rodki wychowawcze, zaktady
poprawcze, schroniska dla nieletnich, specjalne o$rodki szkolno-wychowawcze, specjalne o$rodki
wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub miodziezowe
osrodki wychowawcze; pomoc w integraciji ze Srodowiskiem osob majacych trudnosci w przystosowaniu

sie do zycia, mtodziezy opuszczajgcej domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
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intelektualnie, domy dla matek z mafoletnimi dzieCmi i kobiet w cigzy oraz okregowe osrodki
wychowawcze, zaktady poprawcze, schroniska dla nieletnich, specjalne o$rodki szkolno-wychowawcze,
specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace catodobowg opieke lub
mtodziezowe osrodki wychowawcze, majacych braki w przystosowaniu sig; pomoc cudzoziemcom, ktorzy
uzyskali w Rzeczypospolitej Polskie] status uchodzcy, ochrong uzupetniajacq lub zezwolenie na pobyt
czasowy, prowadzenie i rozwdj infrastruktury domow pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym oraz
umieszczanie w nich skierowanych osob; prowadzenie mieszkan chronionych dla osob z terenu wiecej
niz jednej gminy oraz powiatowych osrodkéw wsparcia, w tym doméw dla matek z matoletnimi dziecmi i
kobiet w cigzy, z wylgczeniem srodowiskowych doméw samopomocy i innych osrodkow wsparcia dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi; prowadzenie osrodkéw interwencji kryzysowej; udzielanie informacii
0 prawach i uprawnieniach; szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej z terenu
powiatu; doradztwo metodyczne dla kierownikéw i pracownikdw jednostek organizacyjnych pomocy
spofecznej z terenu powiatu; podejmowanie innych dziatart wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym
tworzenie i realizacja programow ostonowych; sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej
wlasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego; sporzadzanie oceny zasobdéw pomocy spotecznej, oceny w zakresie pomocy
spotecznej; utworzenie i utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie
srodkdw na wynagrodzenia pracownikéw.

Do zadan Powiatowego Centrum z zakresu administracji rzadowej w szczegdlnosci naleza;
pomoc cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone
uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy; prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkow wsparcia
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi; realizacja zadan wynikajacych z rzagdowych programdw pomocy
spofecznej, majacych na celu ochrong poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia; udzielanie cudzoziemcom interwencji kryzysowej, schronienia, positku,
niezbednego ubrania oraz zasitku celowego, pomocy w zakresie interwencji kryzysowej.

Srodki na realizacje zadan z zakresu administracji rzadowej zapewnia budzet panstwa.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie petni rowniez role organizatora pieczy zastepczej na mocy ustawy
0 wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Do zadan powiatowego centrum pomocy rodzinie, jako
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegélnosci: prowadzenie naboru kandydatow
do petienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; kwalifikowanie oséb kandydujacych do petnienia funkcji
rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie za$wiadczen

kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie o spetnianiu warunkow
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i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej; organizowanie szkolen dla kandydatow
do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka; zapewnienie badan
psychologicznych kandydatom do petnienia funkciji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka; organizowanie
szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji dyrektora placdwki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego, wydawanie Swiadectw ukonczenia tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycii
do petnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placéwce opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;
zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolerh majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby; zapewnianie pomocy i wsparcia osobom
sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, W szczegolnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin
pomocowych; organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy; wspdtpraca ze $rodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z powiatowym centrum pomocy
rodzinie, o$rodkiem pomocy spotecznej, centrum ustug spotecznych, sadami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi; prowadzenie poradnictwa i terapii dla o0sob
sprawujacych rodzinng piecze zastepczg i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;
zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, w szczegolnosci
w zakresie prawa rodzinnego; dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej
pieczy zastepczej; prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osob zgtaszajacych gotowo$¢ do petnienia funkcji rodziny
zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne 0sob sprawujacych rodzinng piecze
zastepczq oraz rodzicdbw dzieci objetych tg piecza; przeprowadzanie badan pedagogicznych
i psychologicznych oraz analizy dotyczacych kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka; zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym
I niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie
i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego; zapewnianie
koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacii;
przedstawianie staroScie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy; zgtaszanie
do o$rodkéw adopcyjnych informaciji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawng, w celu poszukiwania
dla nich rodzin przysposabiajgcych; organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina
zastepcza albo prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,

w szczegolnosci z powoddw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.
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Zgodnie z ustawg 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie do zadan wtasnych powiatu nalezy
w szczegoinoSci: opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie; prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczegolnoSci poprzez dziatania edukacyjne stuzace
wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemocg
w rodzinie; zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc w os$rodkach wsparcia;
tworzenie zespotdw interdyscyplinarnych.

Do zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy w szczegolnosci:
tworzenie i prowadzenie specjalistycznych o$rodkéw wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;
opracowywanie i realizacja programow oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie.

Srodki na realizacje i obstuge zadan zleconych zapewnia budzet paristwa.

Do zadan z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb
niepetnosprawnych realizowanych przez powiatowe centrum pomocy rodzinie nalezy opracowywanie
i realizacja, zgodnych z powiatowg strategigq dotyczacg rozwigzywania probleméw spotecznych,
powiatowych programdw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie: rehabilitacji spoteczne;j,
przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych; podejmowanie dziatar zmierzajacych do ograniczania
skutkdw niepetnosprawnosci; opracowywanie i przedstawianie planéw zadan i informacji z prowadzonej
dziatalno$ci oraz ich udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewddztwa; wspotpraca z organizacjami
pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz oséb niepetnosprawnych w zakresie rehabilitaci
spotecznej i zawodowej tych oséb; dofinansowanie: uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich
opiekundw w turnusach rehabilitacyjnych, sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze przyznawane
osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisdw, likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowaniu si¢ i technicznych, w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych,
rehabilitacji dzieci i miodziezy, ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika;
dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej; zlecanie zadan zgodnie

z art. 36 w czesci dotyczacej rehabilitacji spotecznej 0sob niepetnosprawnych.

Charakterystyka rodzinnej pieczy zastepczej
Najbardziej pozadang formg pieczy zastepczej jest forma rodzinna z uwagi
na mozliwos¢ stworzenia warunkéw opieki i wychowania najbardziej zblizonych do rodziny naturalnej.

Rodzinna piecza zastepcza sprawowana jest w formie:
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1) rodziny zastepcze;
a)  spokrewnionej,
b)  niezawodowej,
c)  zawodowej, w tym:
- specjalistycznej
- petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego,

2)  rodzinnego domu dziecka.

Ponizej dane na temat rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie zielonogdrskim w latach 2019 - 2021

57
55

51
33
12 12 13
] ] [ |
2019 2020 2021

M spokrewniona niezawodowa M zawodowa M petnigca funkcje pogotowia rodzinnego

Wykres 2. Liczba rodzin zastepczych w latach 2019 — 2021 z uwzglednieniem typu rodziny
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= spokrewnione  ® niezawodowe = zawodowe pogotowia rodzinne
Wykres 3. Procentowy udziat rodzin zastepczych wg typu - w latach 2019-2021

W roku 2019 w powiecie zielonogdrskim funkcjonowato (stan na 31 grudnia kazdego roku) - 95
rodzin zastepczych, w roku 2020 - 95 rodzin zastepczych i w roku 2021 — 100 rodzin zastepczych.
Przedstawione dane wskazuja, ze najliczniejszq grupe rodzin zastepczych stanowig rodziny
spokrewnione. W latach 2019 - 2021 wychowywato sie w nich 56% dzieci w rodzinnej pieczy zastepcze;.
Niezaleznie od zalet, jakie posiada opieka 0sdb spokrewnionych, nalezy zaznaczyc,
ze czes¢ z nich w dalszym ciggu nie wywigzuje sie poprawnie ze spoczywajacych na nich zadaniach.
W zwigzku z wprowadzeniem funkcji koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej zauwazalny jest jednak
wzrost Swiadomosci rodzin spokrewnionych na potrzeby dzieci, kfadziony jest coraz wiekszy nacisk na
prawidtowe wychowanie oraz odpowiednie wyksztatcenie, ktdre w przysziosci moze skutkowac lepszymi
warunkami zycia mtodych ludzi.

Rodzina oddziatuje na socjalizacje dziecka poprzez warunki bytowe, status spoteczny, sposéb
zycia, zainteresowania cztonkéw rodzin, obyczaje i stabilno$¢. Zaawansowany wiek rodzicow
zastepczych moze by¢ jedng z przyczyn zwiekszajacej sie dysfunkcjonalnosci rodziny. Wraz z wiekiem
zmniejsza si¢ sprawno$¢ fizyczna i zdolnosci zarobkowe opiekundw, a takze zwieksza si¢ tzw. réznica
pokoleniowa, ktora nie sprzyja trwatym i mocnym wieziom migdzy rodzicami zastepczymi
a wychowankiem.

Niewatpliwg stabo$cig systemu pieczy zastepczej w powiecie zielonogdrskim jest brak rodzin
zastepczych zawodowych specjalistycznych. Kompetencje posiadane przez takie rodziny mogtyby

istotnie wspomac opieke nad dzie¢mi o szczegdinych potrzebach wychowawczych.
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Wykres 4. Liczba dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej z uwzglednieniem typu rodziny
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Wykres 5. Liczba dzieci w rodzinach zastepczych spokrewnionych w latach 2019 — 2021 z uwzglednieniem wieku
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Wykres 6. Liczba dzieci w rodzinach zastepczych niezawodowych w latach 2019 — 2021 z uwzglednieniem wieku
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Wykres 7. Liczba dzieci w rodzinach zastepczych zawodowych w latach 2019 — 2021 z uwzglednieniem wieku
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Wykres 8. Liczba dzieci w rodzinach zastepczych zawodowych petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego w latach 2019 — 2021
z uwzglednieniem wieku

Liczba dzieci w poszczegolnych typach rodzin i latach poddanych analizie zostata podana wg stanu
na 31. grudnia danego roku.

W roku 2019 w rodzinach zastepczych przebywato 151 dzieci, w roku 2020 - 145 dzieci, a w roku 2021
- 171 dzieci. Najliczniejsza grupg w rodzinnej pieczy zastepczej sq dzieci w wieku 7 — 13 lat, a najmniej
liczng — dzieci do lat 3. Uzasadnieniem dla matej liczby najmtodszych dzieci stanowi tendencja
do kwalifikowania ich do przysposabiania. Rzadkoscig jest natomiast przysposabianie starszych dzieci,
dlatego $rodowisko pieczy zastepczej, do ktérego trafiaja, stanowi najcze$ciej to, w ktérym pozostajq
do czasu usamodzielnienia.

Ponizej przedstawiono naptyw dzieci do rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2019 - 2021

z uwzglednieniem typu rodzin zastepczych.
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Wykres 9. Naptyw dzieci do rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2019 — 2021 z uwzglednieniem typu rodzin zastepczych

Dane wskazuja, ze najwiecej dzieci zostato umieszczonych w zawodowych rodzinach zastepczych,
w tym petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego. Na koniec roku 2021 Powiat Zielonogorski dysponowat
trzema rodzinami zastepczymi zawodowymi petnigcymi funkcje pogotowia rodzinnego. Zgodnie
z ustawg o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych zawodowych
petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego moze przebywa¢ w tym samym czasie nie wiecej niz troje
dzieci. Obserwowany jest znaczacy wzrost liczby dzieci kierowanych decyzjg sadu do pieczy zastepcze;.
Kandydatow na rodziny zastepcze jest znacznie mniej niz dzieci, ktore majg trafi¢
do rodzinnej pieczy zastepczej. Jest to problem ogoinopolski i pomimo prowadzonych kampanii oraz akcji
na szczeblu kazdego powiatu, taka sytuacja utrzymuje sie od dziesigtek lat. Nowopowstajgce rodziny
zastepcze nie sg w stanie zaspokoi¢ zapotrzebowania w zapewnieniu nowego domu dla dzieci. Zdaniem
wszystkich specjalistow zajmujacych sie piecza zastepcza, akcja promujgca rodzicielstwo zastepcze
powinna mie¢ charakter ogolnopolski, ciaglty i medialny, aby informowaé spoteczenstwo
i promowac rodzinne formy pieczy zastepczej. Jednoczesnie nalezy dba¢ o rozwdj istniejacej rodzinnej
pieczy zastepczej i zwigkszyC zakres wsparcia dla juz istniejgcych rodzin oraz podejmowac dziatania
sprzyjajacych tworzeniu nowych rodzin zastepczych.

W ponizszej tabeli przedstawiono podsumowanie wydatkow na $wiadczenia dla rodzin zastepczych.
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Tabela 23. Wysoko$¢ wydatkéw na Swiadczenia (z4) dla rodzin zastepczych z terenu powiatu zielonogérskiego.

Rok 2019 2020 2021

Kategoria

Swiadczenia dla rodzin zastepczych ~ 2189758,00zt  2300474,00zt 2631 274,00 zt
- w tym wynagrodzenia dla rodzin
zastepczych zawodowych

Zrodho: dane wiasne PCPR

Wydatkowanie Srodkéw finansowych co roku wzrasta z uwagi na waloryzacje $wiadczen na dzieci
umieszczone w rodzinnej pieczy zastepczej. Dlatego najwiecej Srodkow przeznaczono na $wiadczenia

dla rodzin zastepczych w 2021 roku.

CHARAKTERYSTYKA INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
Instytucjonalng piecze zastepcza, zgodnie z art. 93 ustawy o wspieraniu rodziny

| systemie pieczy zastepczej tworza;

1) placowki opiekunczo — wychowawcze,

2) regionalne placéwki opiekunczo — wychowawcze,

3) interwencyjne osrodki preadopcyjne.
Na terenie powiatu zielonogorskiego funkcjonujg 2 placowki opiekunczo-wychowawcze typu
socjalizacyjnego przeznaczone dla 10 dzieci kazda oraz Centrum Obstugi Placéwek Opiekuniczo-

Wychowawczych.

Tabela 24. Liczba dzieci umieszczonych w pieczy instytucjonalnej w latach 2019 2021.

Rok Liczba dzieci - Liczba dzieci - Liczba dzieci ogotem
w POW placowki poza
w Klenicy powiatem
2019 18 24 42
2020 19 21 40
2021 22 23 45

Zrodio: dane wiasne PCPR
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Tabela 25. Liczba dzieci umieszczonych w placdwkach na terenie powiatu zielonogorskiego i poza nim — wg gminy
pochodzenia dziecka.

Gmina Liczba dzieci - w POW Liczba dzieci - placowki
pochodzenia w Klenicy opiekunczo - wychowawcze
dziecka 2019 2020 2021 2019 2020 2021
Babimost 0 1 1 0 1 4
Bojadta 0 0 0 2 2 2
Czerwiensk 4 4 3 6 7 6
Kargowa 2 2 2 0 0 0
Nowogrdd 0 0 0 3 1 0
Sulechow 7 7 9 5 4 4
Swidnica 0 1 1 3 3 3
Trzebiechow 0 0 0 1 1 1
Zabor 0 0 0 4 2 3
Zielona Géra 4 2 2 0 0 0
Nowa Sol 1 1 3 0 0 0
Krosno 0 1 1 0 0 0
Dzieci razem 18 19 22 24 21 23

Zrodio: dane wiasne PCPR

Z powyzszego wykresu wynika, ze 50% dzieci z terenu powiatu zielonogdrskiego nadal przebywa
w instytucjonalnej pieczy zastepczej poza powiatem zielonogérskim. Podstawowym powodem
umieszczenia dzieci w placéwkach poza terenem powiatu zielonogdrskiego byt brak wolnych miejsc

we wiasnych placéwkach.

Tabela 26. Wydatki za pobyt wychowankdw w instytucjonalnej pieczy zastepczej z uwzglednieniem potozenia placowki.

Rok 2019 2020 2021
Utrzymanie wychowankoéw 629 014,00 zt 767 209,00 zt 881 082,99 zt
w placowce
opiekunczo - wychowawczej
w Klenicy

Utrzymanie wychowankoéw 155868500zt = 1211577,00zt = 1123.234,35z
w placowkach
opiekunczo - wychowawczych
poza terenem powiatu

Zrédto: dane wtasne PCPR
Analiza powyzszych danych wskazuje na wzrost wydatkow za pobyt wychowankdw
w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych w Klenicy i obnizanie z roku na rok wydatkow za pobyt dzieci
pochodzacych z terenu powiatu zielonogdrskiego a umieszczonych w placdwkach na terenie innych
powiatow.
W przypadku konieczno$ci umieszczenia dziecka poza rodzina naturalng, zgodnie ze wskazaniami sadu

rodzinnego, w pierwszej kolejnosci poszukiwana jest rodzina zastepcza, ktdra mogtaby przyja¢ dziecko.
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Niestety kandydatow na rodziny zastepcze brakuje pomimo szeroko prowadzonych kampanii
spotecznych w przedmiotowej sprawie. Dlatego w nastepnej kolejnosci trwa poszukiwanie miejsca
w placéwce opiekunczo-wychowawczej. W przypadku, gdy w placowkach na terenie powiatu
zielonogodrskiego nie ma wolnych miejsc, trwajq poszukiwania miejsca w placowce na terenie powiatow
osciennych, a jezeli i tam nie ma mozliwosci umieszczenia dziecka - poszukiwane jest miejsce
w placowce na terenie dalszych powiatow.

Prawodawstwo polskie (nowelizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
z dnia 7.10.2022 r. oraz prawo europejskie (Ogélnoeuropejskie wytyczne dotyczace przejécia od opieki
instytucjonalnej do opieki $wiadczonej na poziomie lokalnych spoteczno$ci. Europejska Grupa Ekspertow
ds. Przejécia od Opieki Instytucjonalnej do Opieki $wiadczonej na poziomie Lokalnych Spoteczno$ci)
wymagaja przejécia od instytucjonalnej do rodzinnej formy pieczy zastepczej. Niestety, brak
wystarczajacej liczby kandydatow na rodziny zastepcze w stosunku do potrzebujgcych dzieci czyni ten
cel nieosiggalnym w skali catego kraju. Rodziny zastepcze i osoby z nimi wspdtpracujace wskazuja,
ze nalezy sie zaja¢ problemami, ktore wymagaja rozwigzan systemowych na centralnym poziomie. Sg to
np. ustugi medyczne dla dzieci z pieczy zastepczej, ktdre powinny by¢ dla nich bardziej dostepne. Dzieci
kierowane do pieczy sg czesto zaniedbane, bez diagnozy, wymagajace wsparcia czy leczenia
psychiatrycznego z uwagi na przezyte traumy. Wymagajq leczenia ortodontycznego, stomatologicznego,
neurologicznego i wielu pilnych konsultacji, by prawidtowo zdiagnozowa¢ problemy zdrowotne i podjac
specjalistyczne leczenie oraz wspomaganie rozwoju. Wiekszos¢ dzieci z pieczy zastepczej wymaga
specjalistycznej pomocy pedagoga, logopedy, instruktora terapii neurosensorycznej, psychoterapeuty,
terapeuty czy nawet rehabilitanta.
Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspiera i pomaga wskaza¢ rodzinom zastepczym specjalistow
na terenie powiatu zielonogorskiego i dalej. Nie ma jednak wptywu na brak dostepno$ci do wskazanych
ustug, w szczegdlnosci medycznych, z uwagi na diugi czas oczekiwania do specjalisty w ramach
kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia.
Brakuje psychiatrow dzieciecych w ramach NFZ, a w ramach wizyt prywatnych jest ich rowniez niewielu

i ceny za ustuge sg bardzo wysokie w stosunku do budzetu rodzin zastepczych.

USAMODZIELNIANIE WYCHOWANKOW PIECZY ZASTEPCZEJ

Usamodzielnienie to dtugotrwaty proces, ktory wymaga postrzegania osoby usamodzielniane;
w szerokim spektrum w odniesieniu do jej potrzeb i sytuaciji zyciowej. Wielu wychowankéw ma problemy
zwigzane z wychowywaniem si¢ latami poza rodzing naturalng. Sg to przede wszystkim problemy

emocjonalne, trudno$ci z nawigzywaniem relacji i podtrzymywaniem wiezi. Decyzje wychowankdw
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co do wyboru poziomu i kierunku ksztatcenia, czesto sg podejmowane bez uwzglednienia ich wtasnych
predyspozycji, zainteresowan oraz sytuacji na rynku pracy. Potrzebne sg dziatania przyczyniajace sie do
rozwoju kompetencji spotecznych, odkrywania wtasnego potencjatu, zainteresowan i podejmowanie
dziatan w kierunku ich rozwijania. Wazne wydaje sie rowniez udzielanie wsparcia w zakresie wiedzy
0 rynku pracy, edukacjj o zawodach, zdobyciu pierwszych do$wiadczen zawodowych.
Bardzo istotna jest rowniez pomoc w uzyskaniu stabilizacji mieszkaniowe;.

Osobie petnoletniej opuszczajacej rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka, placowke
opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placowke opiekunczo-terapeutyczng, czyli ,0sobie
usamodzielnianej”, przyznaje si¢ pomoc pieniezna na:

1) kontynuowanie nauki,

2) usamodzielnienie,

3) zagospodarowanie,

Udziela sie rdwniez pomocy w uzyskaniu:

1) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,

2) zatrudnienia.

Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest ztozenie
wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu usamodzielnienia.

Indywidualny program usamodzielnienia jest opracowywany przez osobe usamodzielniang wspdlnie
z opiekunem usamodzielnienia (w tym takze koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej)
CO najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez osobe usamodzielniang petnoletnosci, a nastepnie jest
zatwierdzany przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie.

Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje sie osobie usamodzielnianej, jezeli kontynuuje nauke:

1) wszkole;

N

w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli;

w

na uczelni;
4
5

Pomoc na kontynuacje nauki przyznaje sie na czas nauki, nie dluzej jednak

na kursach, jesli ich ukoriczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia;

)
)
)
) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

niz do ukonczenia przez osobe usamodzielniang 25. roku zycia. Pomoc przystuguje w czasie trwania
odpowiednio roku szkolnego, roku akademickiego, kursu albo przygotowania zawodowego.

Wysoko$¢ pomocy na usamodzielnienie jest okre$lona ustawowo i jest zrdznicowana w przypadku

osoby usamodzielniane] opuszczajgcej rodzine zastepczg spokrewniong, niezawodowg, zawodowa,
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rodzinny dom dziecka, placowke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placéwke opiekuriczo-
wychowawcza.

Pomoc na zagospodarowanie jest wyptacana jednorazowo, nie pézniej niz do ukorczenia przez osobe
usamodzielniang 26. roku zycia. Pomoc na zagospodarowanie moze by¢ przyznana w formie rzeczowe;j.
Nowelizacja ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 7.10.2022 r. zaktada
pozostanie w rodzinie zastepczej petnoletnich wychowankdéw pieczy zastepczej z umiarkowanym
I znacznym stopniem niepetnosprawnosci, nawet w przypadku gdy nie kontynuujg oni nauki.

Sytuacja finansowania usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepczej przedstawia ponizsza

tabela.

Tabela 27. Wydatki na $wiadczenia (zt) dla oséb usamodzielnianych z uwzglednieniem rodzaju pieczy zastepczej

Wyszczegolnienie Wychowankowie rodzin Wychowankowie pieczy
zastepczych instytucjonalnej

Rodzaj Swiadczenia Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2019 Rok 2020  Rok 2021

Pomoc na 72 257 73 960 67 628 60 570 61824 78 378
kontynuowanie
nauki
Pomoc na 30 380 8516 29432 13 878 15455 15974

usamodzielnienie
i
zagospodarowanie
OGOLEM 102 637 82 476 97 060 74 448 77 279 94 352
(1)

Zrodio: dane wiasne PCPR

Z powyzszych zestawien wynika, ze najwiecej $rodkdw na pomoc dla usamodzielniajgcych sie
wychowankow pieczy zastepczej kierowanych jest na pomoc na kontynuowanie nauki.
Poza wsparciem finansowym osob usamodzielniajgcych sie podejmowane sg dziatania majace na celu
utatwienie startu w dorosto$¢. W ramach tych dziatan Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zaprasza
osoby usamodzielniajace sie do podtrzymywania dotychczasowej wspdtpracy w ramach dodatkowych
programéw realizowanych przez PCPR i finansowanych w ramach funduszy krajowych oraz unijnych.
Pomocg dla os6b usamodzielnianych stuzg specjalisci zatrudnieni w Powiatowym Centrum —
psycholog, pedagog, prawnik, koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej oraz pracownik socjalny —
udzielajac informacji o prawach i uprawnieniach oraz wsparcia w procesie usamodzielniania. Osoby te
korzystajg corocznie z dodatkowego wsparcia w zakresie integracji spotecznej i zawodowej w ramach
realizowanych projektéw finansowanych ze $rodkoéw krajowych i unijnych: korzystajg z kursow

zawodowych, wyjazdowych warsztatow edukacyjnych, rekreacyjnych i integracyjnych.
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2.6. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie okre$la definicje
Zjawiska przemocy:
,Jednorazowe albo powtarzajace sie umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra
osobiste cztonkow rodziny (...) w szczegdlnosci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia,
zdrowia, naruszajgce ich godnos¢, nietykalnos¢ cielesna, wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody
na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne
u 0séb dotknietych przemocg’.

Organy administracji rzadowej i samorzadowej wspotdziatajg z organizacjami pozarzadowymi oraz
koSciotami i zwigzkami wyznaniowymi w zakresie udzielania pomocy osobom dotknigtym przemoca,
oddziatywania na osoby stosujgce przemoc oraz podnoszenia Swiadomosci spotecznej na temat przyczyn
i skutkéw przemocy w rodzinie.

Bezposrednig pomoc w zakresie diagnozy problemu realizujg pracownicy socjalni o$rodkéw pomocy
spotecznej, ktorzy w ramach swoich kompetenciji:

1) przeprowadzajg wywiad $rodowiskowy umozliwiajacy diagnoze sytuacji rodziny lub osoby,
uruchamiajg procedure ,Niebieskiej Karty” przewidzianej dla pomocy spotecznej, w zwigzku
z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie (nie wymaga to zgody osoby
dotknietej przemocg),

2) przygotowujg wszechstronny plan pomocy, monitorujg efekty podjetych dziatan,

3) pomagajg w zatatwianiu spraw urzedowych i innych waznych spraw bytowych,

4) udzielajg szeroko rozumianego poradnictwa, np. prawnego, psychologicznego lub wskazujq
miejsca, gdzie mozna uzyskac takq pomoc,

5) udzielajg informacji o przystugujacych Swiadczeniach i formach pomocy, a w uzasadnionych
przypadkach udzielajg pomocy finansowej (w formie zasitkéw statych, okresowych, celowych)
oraz rzeczowej (np. odziez, zywno$¢),

6) informujg 0 mozliwosciach uzyskania pomocy w $rodowisku lokalnym, wskazujg miejsca
zajmujace sie pomaganiem osobom pokrzywdzonym przemocg domowag,

7) w przypadku stwierdzenia badz podejrzenia popetnienia przestepstwa, powiadamiajg organy
Scigania, a w razie bezpo$redniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku
Z przemocg W rodzinie pracownicy socjalni wykonujacy obowigzki stuzbowe majg prawo
odebra¢ dziecko z rodziny i umie$ci¢ je u innej niezamieszkujgcej wspdlnie osoby najblizszej,

w rodzinie zastepczej lub placowce opiekuriczo-wychowawcze.
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Przy kazdym osrodku pomocy spotecznej dziatajg Zespoty Interdyscyplinarne dziatajace na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w ktorych sktad wchodzg przygotowani do skutecznego
zajmowania si¢ problematykg przemocy specjalisci. Zadaniem Zespotu jest kompleksowe zajmowanie
sie rodzinami oraz monitorowanie sytuacji w rodzinach, w ktoérych dochodzi do przemocy,

a w przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa, poinformowanie o tym odpowiednich stuzb.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie im. Jana Pawta |l w Zielonej Gérze zajmuje sie miedzy
innymi pomocg osobom dotknietym kryzysem. Oferuje poradnictwo specjalistyczne, w szczegolno$ci
prawne, psychologiczne i rodzinne. Jest ono $wiadczone osobom i rodzinom, ktére majq trudnosci lub
wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zwigzanych z przemocg w rodzinie.
W ramach poradnictwa specjalistycznego prowadzona jest interwencja kryzysowa przez psychologa,
pedagoga i radce prawnego, ktorzy udzielajg pomocy wszystkim mieszkancom powiatu zielonogérskiego
bedacym w kryzysie.

Jednocze$nie Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizuje zadania w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie w ramach Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy i prowadzi
oddziatywania skierowane zaréwno do sprawcdw przemocy w rodzinie, jak i 0s6b pokrzywdzonych w jej
wyniku, i tak:

1) program korekcyjno — edukacyjny dla sprawcow przemocy domowe;j

2) program psychologiczno — terapeutyczny dla os6b pokrzywdzonych

Tabela 28. Liczba uczestnikdw programéw w sprawie przemocy
Wyszczegdlnienie 2019 2020 2021

Liczba uczestnikéw Programu korekcyjno — 22 18 20
edukacyjnego dla sprawcow przemocy domowej

Liczba uczestnikéw Programu psychologiczno — 14 12 13
terapeutycznego dla 0séb pokrzywdzonych przemoca.

Zrodio: dane wiasne PCPR

Program korekcyjno-edukacyjny jest prowadzony przez 2 trenerdw i obejmuje 60 godzin spotkan
grupowych oraz spotkania indywidualne - wedtug potrzeb. Z uwagi na warunki epidemiologiczne w roku
2020, cze$¢ zaje¢ z obydwu programoéw realizowana byta w formie zdalnej. Natomiast program
psychologiczno — terapeutyczny skierowany byt do osob, ktdre ukonczyly program korekcyjno —
edukacyjny oraz 0s6b doswiadczajgcych przemocy w rodzinie.

W ramach przeciwdziatania przemocy domowej nalezy pamieta¢ réwniez o zadaniach Policji zawartych

w art. 1 Ustawy o Policji nalezy do nich m.in.: ochrona zycia i zdrowia ludzi oraz mienia przed
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bezprawnymi zamachami naruszajacymi te dobra; inicjowanie i organizowanie dziatar majacych na celu
zapobieganie popetnianiu przestepstw i wykroczen oraz zapobieganie zjawiskom kryminogennym i
wspotdziatanie w tym zakresie z organami panstwowymi, samorzadowymi i organizacjami
pozarzadowymi; wykrywanie przestepstw i wykroczen oraz $ciganie ich sprawcow.

Zadania policji wobec przemocy domowej gtdwnie koncentrujg sie na :

1) podejmowaniu interwencji po otrzymaniu zgtoszenia dot. przemocy,

N

pozyskiwaniu informacji w toku czynnosci stuzbowych,

w

dokumentowaniu zdarzen w ramach procedury ,,Niebieska Karta — A ",

(S

wszczynaniu postepowan przygotowawczych,

)
)
) gromadzeniu i zabezpieczaniu dowodow przemocy,
)
6)

wspotdziataniu i wspdtpracy miedzyinstytucjonalne;.

EfektywnosS¢ i skutecznos¢ w sferze przemocy domowej na terenie powiatu zielonogérskiego
determinowana jest miedzy innymi pracg Zespotu Interdyscyplinarnego przy o$rodkach pomocy
spotecznej i podlegtych mu grup roboczych. W dziataniach antyprzemocowych wazng role odgrywa
profilaktyka i szeroko rozumiana edukacja.

Ponizej przedstawiono dane dotyczace dziatania w niniejszym zakresie Komendy Miejskiej Policji
w Zielonej Gdrze na obszarze terenu powiatu zielonogorskiego.

W rejonie stuzbowym zielonogdrskiej policji w 2019 r. przeprowadzono 145 interwencji objetych przemocg
domowa, w 2020 r. — 123, aw 2021 r. - 103.

Tabela 29. Liczba wypetnionych formularzy ,,Niebieska Karta - A" w okresie od 2019 r. do 2021 r. w rozbiciu na gminy

Lp. GMINA 2019 2020 2021
1 BABIMOST 11 5 4
2 BOJADLA 11 7 6
3 CZERWIENSK 40 27 43
4 | KARGOWA 9 6 3
5  NOWOGROD BOBRZANSKI 22 21 20
6  SWIDNICA 10 12 7
7 SULECHOW 45 27 30
8  TRZEBIECHOW 5 5 3
9  ZABOR 8 3 1
Razem 161 113 117

Zrodio: dane wiasne KMP
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Sposrod wszystkich formularzy ,,NIEBIESKA KARTA — A" wypetnionych przez policjantow Komendy
Miejskiej Policji w Zielonej Gorze w 2019 r. zdecydowang wiekszo$¢ tj. 87,4 % stanowity te, ktére
w rodzinach dotknigtych przemocq sporzadzane byty po raz pierwszy, w 2020 r. - 82,5%, w 2021 r. -
88%. Natomiast wielokrotna procedura ,NK - A ", w zwigzku z przemocg w 2019 r. stanowita 12,6%,
w2020 r. - 17,4%, aw 2021 r. -12%.

Na terenie dziatania KMP w 2019 roku zatrzymano 78 osob, w 2020 roku - 82, a w 2021 roku — 57
podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie. Ponadto na podstawie artykutu 15a ustawy

o Policji zatrzymano : w 2019 roku — 43 osoby, w 2020 roku — 15, a w 2021 roku — 5 0s6b.

Tabela 30. Dane liczbowe dotyczace postepowan w sprawie przemocy domowe;

Przestepstwa z art. 207 KK 2019 2020 2021
Liczba wszczetych postepowan 270 251 189
Liczba stwierdzonych przestepstw 84 86 143

Zrodto: dane wiasne KMP

Przedstawione dane statystyczne tylko wycinkowo obrazujg skale zjawiska (nalezy wzig¢
pod uwage odsetek zdarzen nie zgtoszonych z r6znych powodow).

Opisana materia pomimo wysitku instytucji oraz podmiotéw wspierajacych realizacje zadan
na rzecz przeciwdziatania przemocy domowej, ujawniania przypadkéw przemocy domowej, udzielania
pomocy osobom poszkodowanym przemocg, a takze Scigania sprawcoéw - stanowi do$¢ istotny problem
w odbiorze spotecznym. Ziozonos¢ i delikatna materia ludzkich zachowan, gtéwnie ich
nieprzewidywalno$¢ w pewnym zakresie - ograniczajg mozliwosci ujecia sprawcy i poniesienia przez
niego konsekwencji prawnych.

Analizujac problem przemocy w rodzinie nalezy zwrdci¢ uwage na profilaktyke i dziatania
informacyjno — edukacyjne, ktére wymagajq wsparcia finansowego. Wczesna edukacja wiktymologiczna
nieletnich nt. przemocy moze w przysztoSci zaowocowa¢ pozadanym ich zachowaniem. Zasadnym
wydaje sie zwigkszenie pomocy dla osob opuszczajgcych zakiady przymusowej izolacji i o$rodki

przystosowania spotecznego.

WSPARCIE PSYCHOLOGICZNE | PSYCHIATRYCZNE DLA DZIECI | DOROSLYCH

Zdaniem dr hab. Barbay Remberk, konsultantki krajowej w dziedzinie psychiatrii dzieci
i mfodziezy - zaburzenia psychiczne sg powszechne, dotycza i dzieci i dorostych. Nawet do 20 proc. dzieci
ma dolegliwosci, ktore spetniajq kryteria jakiego$ zaburzenia psychicznego.
Psychiatrzy coraz czesciej] mowig wrecz o epidemii zaburzen psychicznych u dzieci i mtodziezy,
co dotyczy zwlaszcza zaburzen depresyjnych oraz autoagresji, ktére mogg powaznie zagrazac ich
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zdrowiu i zyciu (do zachowan autoagresywnych zalicza sie m.in. samookaleczenia i proby samobodjcze).
Dlatego nie wolno lekcewazy¢ problemow psychicznych u dzieci i w razie jakichkolwiek niepokojgcych
symptomow trzeba niezwtocznie skorzystac ze specjalistycznej pomocy — najlepiej wykwalifikowanego
psychologa lub psychiatry.

Zapotrzebowanie na wsparcie w zakresie zdrowia psychicznego wzrosto, m.in. przez pandemige COVID-
19, nauke zdalna, izolacje spoteczna. Zwiekszylo sie ryzyko zachorowania na depresje i kryzysy
emocjonalne wsrod dzieci i mtodziezy. Izolacja od szkoty i innych prospotecznych srodowisk pogtebita
problemy dzieci z doméw, w ktorych obecne sg alkoholizm, narkomania, uzaleznienia behawioralne,
przemoc, ubdstwo. Dodatkowo dzieci sg grupq najbardziej narazong na cyberprzemoc. Jednoczesnie
postepujacy kryzys gospodarczy i wysoka inflacja bedzie prowadzit do pogtebiania sie zjawisk takich jak
bezrobocie, ubdstwo, uzaleznienia, przemoc, przestepczo$¢. Ucierpig na tym cate rodziny, w tym rowniez
dzieci.

Zmieniajacy sie model rodziny z wielopokoleniowej na nuklearng przyniost rowniez niekorzystne zjawiska,
ktére powodujg kryzys wielu funkcji rodziny. Problemem jest tgczenie obowigzkéw rodzinnych
z zawodowymi. Czas spedzany w pracy ma przewage nad czasem spedzanym z najblizszymi. Rodzice
sg zmuszeni podejmowac prace dodatkowe z uwagi na zobowigzania finansowe i rosngce ceny biezacych
débri ustug. Dzieci pozostawione sg wtedy same sobie, czesto spedzajg czas przy komputerze, nie majq
zabezpieczonych potrzeb emocjonalnych.

Dlatego dzieci, ktorych potrzeby mitosci, bliskosci i przynaleznosci sq stale zaniedbywane, znajdujq
zaspokojenie tych potrzeb w nieodpowiednich srodowiskach, z nieodpowiednimi ludzmi, sg krzywdzone,
a nastepnie krzywdzg innych. W populacji dzieci i mtodziezy powszechne jest doswiadczanie kryzysow
rozwojowych, kryzysow adolescenciji, dorastania. Mtoda osoba zmaga sie z walkg o swojg autonomig,
frustracjq spowodowang ograniczaniem jej praw (m.in. prawa do decydowania o sobie) i wieloma innymi
problemami, ktdre mogq powodowac, ze czuje sie nieatrakcyjna, gorsza albo odrzucona. Takie dziecko
lub nastolatek, nie radzi sobie i czgsto wota 0 pomoc w sposob dramatyczny. Niestety, rzadko sie zdarza
Ze otrzymuje wsparcie.

Dodatkowo, istniejgq grupy podwyzszonego ryzyka. Sg to dzieci i modziez z rodzin dysfunkcyjnych,
niewydolnych wychowawczo, dzieci z rodzin zastgpczych i placowek opiekuriczo-wychowawczych, czyli
dzieci biedne, zaniedbane, odrzucone, wykluczone oraz te, ktére doswiadczyty roznych form przemocy.

Podobnie dorosli sa narazeni czynniki prowadzace do kryzyséw psychicznych. Ograniczony dostep
do wsparcia psychologicznego we wczesnej ich fazie prowadzi do pogtebienia problemu i sytuacii,
w ktérej osoba wymaga specjalistycznej pomocy psychiatrycznej. Obecnie w Polsce doswiadczamy

kryzysu psychiatrii. Brakuje zaréwno specjalistow, jak i miejsc w zaktadach leczenia chordb i zaburzen
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psychicznych. Dlatego istotna role odgrywa promocja zdrowia i profilaktyka zaburzen psychicznych,

odpowiednie podejcie do wystepujacych problemow i korzystanie z dostepnych specjalistow.

2.7.Niepetnosprawnos¢

Osoby niepetnosprawne zmagajq sie z szeregiem trudno$ci wynikajacych z obnizenia ich
sprawnosci fizycznej, psychicznej i umystowej, ale réwniez z prawidtowym funkcjonowaniem ich
w spoteczenstwie. Szereg ograniczen i trudno$ci spowodowanych barierami uniemozliwiajgcymi aktywne
uczestnictwo w zyciu spotecznym powoduje, ze ta grupa spoteczna jest bardziej narazona na ubdstwo,
na marginalizacje spoteczng oraz wykluczenie spoteczne, spowodowanymi miedzy innymi brakiem

mozliwosci pracy zawodowe;.

Tabela 31. Liczba orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci dla mieszkancéw powiatu zielonogérskiego wydanych przez Miejski
Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnos¢ w Zielonej Gorze w latach 2019-2021

Rok Razem Dziecidolat16 = Dorosli Aktywnos¢ zawodowa
razem w pracujacy | niepracujacy
znacznym
stopniu
2019 ‘1960 ‘146 1814 667 410 1404
2020 1822 178 1644 597 318 1326
2021 1779 185 1594 571 165 429

Zrédto: opracowanie wilasne PCPR na podstawie danych udostepnionych przez Miejski Zespot do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnos¢ w Zielonej Gorze

Gtéwne powody niepetnosprawnosci mieszkancow powiatu zielonogorskiego ze wzgledu na przyczyne
to: choroby narzadu ruchu, choroby ukfadu oddechowego i krazenia, choroby neurologiczne. Osoby
niepetnosprawne w wieku produkcyjnym sg znacznie gorzej wyksztatcone niz osoby sprawne, i tak:
wyksztatcenie co najmniej Srednie posiada 34,1% o0séb niepetnosprawnych, a wiec o potowe mnigj niz
0sOb sprawnych, z ktérych wyksztatcenie co najmniej Srednie posiada az 61,7% o0sdb, natomiast
wyksztatcenie wyzsze posiada tylko 9,4% os6b niepetnosprawnych i az 23,4% o0sdéb sprawnych
(tj. 2,5 razy wigcej). Poza brakiem odpowiedniego wyksztatcenia i kwalifikacji do wykonywania pracy,
osoby niepetnosprawne posiadajg znaczne deficyty w zakresie miekkich umiejetno$ci oraz umiejetnosci
funkcjonowania na rynku pracy i wynika to z faktu ograniczania aktywno$ci spotecznej i kulturalnej tych

0s0b.
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REHABILITACJA SPOLECZNA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH
Analizujgc zakres potrzeb o0sob niepetnosprawnych zamieszkujacych na terenie powiatu

zielonogodrskiego nalezy zwrdci¢ uwage na wnioski ptyngce z diagnozy sytuacji 0sob niepetnosprawnych

W powiecie, i tak:

1) osoby niepetnosprawne charakteryzuije niska aktywno$¢ zawodowa oraz niewystarczajgca adaptacja
do pracy na wolnym rynku pracy;

2) bariery architektoniczne i urbanistyczne sg podstawowym ograniczeniem zyciowym 0s6b
niepetnosprawnych;

3) bariery w edukacji 0séb niepetnosprawnych uniemozliwiajg rekompensowanie ich dysfunkcii
(w Polsce niespetna 1% os6b niepetnosprawnych posiada wyzsze wyksztatcenie);

4) bariery w sferze $wiadomosci spotecznej sg zrodtem dyskryminaciji osob niepetnosprawnych.

W powiecie zielonogérskim najwiecej oséb z niepetnosprawnos$cig stanowig osoby w wieku
produkcyjnym (60,68%). Oznacza to, ze powinny by¢ aktywne zawodowo, jednak wiele z nich wybiera
korzystanie z dostepnych $wiadczen panstwowych. Soérdd tych osob okoto 15% ma orzeczony znaczny
stopien niepetnosprawnoéci, a okoto 18% jest niepetnosprawnych biologicznie, co moze powodowac
trudnos$ci ze znalezieniem zatrudnienia. Niemal 40% posiada orzeczenie o stopniu umiarkowanym, a
nieco ponad 25% o stopniu lekkim niepetnosprawnosci. Te osoby, mimo pewnych ograniczen
wynikajacych z ich niepetnosprawnosci moga z pewnoscig poszukiwac zatrudnienia.

Wybrane dziatania realizowane przez Powiat Zielonogorski na rzecz osob niepetnosprawnych
w latach 2019 - 2021

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie im. Jana Pawla Il w Zielonej Gorze zajmuje sie
koordynacjgq zadan powiatu w stosunku do o0sdéb niepetnosprawnych, okreslonych w ustawie
o rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych.

Z zadaniem tym zwigzana byta obstuga funduszu celowego PFRON, z ktérych finansowana jest
wiekszo$¢ dziatan na rzecz osdb niepetnosprawnych w powiecie. Centrum na biezaco wspdtpracowato z
Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w zakresie pozyskiwania
i rozpowszechniania informacji na temat programéw dziatan i konkursow PFRON. W roku 2021 byty to
m.in. :

1) ,Program wyréwnywania rbznic miedzy regionami”,

2) Program ,Aktywny samorzad”,

3) Program ,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacii

kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi — Modut II”.

Ponadto Powiatowe Centrum udzielato pomocy osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom w zakresie :
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zatatwiania zyciowych problemdw,

uzyskiwania $rodkéw finansowych niezbednych do zycia poprzez kierowanie do odpowiednich
jednostek i organizacji pozarzadowych,

zatatwiania spraw na ternie Starostwa Powiatowego oraz innych urzedach administracii
publicznej,

udzielania informacji na temat przepisdw dotyczacych rehabilitacji spotecznej o0sob
niepetnosprawnych,

pomocy W uzyskaniu rezerwacji na turnusy rehabilitacyjne, przedmioty ortopedyczne i srodki
pomocnicze, likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych,

dziatania na rzecz rozwigzywania biezacych spraw i problemow, z ktérymi niepetnosprawni
mieszkancy powiatu zwracali si¢ do Powiatowego Centrum,

uzyskania kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci w wypetnianiu rél spotecznych w ramach

projektow unijnych.

Tabela 32. Informacja o wykorzystanych $rodkach PFRON na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji spotecznej osdb
niepetnosprawnych w latach 2019 - 2021

Nazwa zadania ROK 2019 ROK 2020 ROK 2021

Liczba Kwota | Liczba  Kwota @ Liczba Kwota
0sob PLN 0sob PLN 0s6b PLN

Dofinansowanie uczestnictwa 0séb 353 | 444 311 0 0,00 503 694 662
niepetnosprawnych i ich opiekundw
w turnusach rehabilitacyjnych
Dofinansowanie likwidacji barier 17 79189 46 211916 32 187 113
architektonicznych, w komunikowaniu

sie i technicznych

Dofinansowanie zaopatrzenia w 355 | 447550 @ 316 | 569752 269 912771
sprzet rehabilitacyjny, przedmioty
ortopedyczne i Srodki pomocnicze

Dofinansowanie sportu, kultury, 0 0,00 0 0,00 0 0,00

rekreacii i turystyki osob
niepetnosprawnych

Zrodio: dane wiasne PCPR

W latach 2019 - 2021 roku Powiat Zielonogérski realizowat pilotazowy programu na rzecz 0sob

niepetnosprawnych pn. ,AKTYWNY SAMORZAD’, ktérego celem gtéwnym jest wyeliminowanie lub

zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo beneficjentdw programu w zyciu spotecznym,

zawodowym i w dostepie do edukacii.

Program realizowany jest przez PCPR w nastepujacych zadaniach:

Modut |
Obszar

A - likwidacja barier transportowych;
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Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestnictwa w spoteczenstwie informacyjnym:
Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu sie;
Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zalezne;j.
Modut Il - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym
Modut Il - pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu lub sytuacji kryzysowych
wywotanych chorobami zakaznymi.
Rok 2019
W ramach Modutu | wydano kwote 111 989,00 zt- dofinansowanie otrzymato 28 oséb.
W ramach Modutu Il wydano kwote 88 837,00 zt -dofinansowanie otrzymato 41 0séb.
Rok 2020
W ramach Modutu | wydano kwote 107 867,00 zt - dofinansowanie otrzymato 25 0séb.
W ramach Modutu Il wydano kwote 99 302,00 zt dofinansowanie zostato wyptacone 50 osobom.
Rok 2021
W ramach Modutu | wydano kwote 216 707,00 zt - dofinansowanie otrzymato 40 oséb.
W ramach Modutu Il wydano kwote 112 994,00 zt - dofinansowanie otrzymato 19 oséb.
W ramach Modutu lll programu ,Pomoc osobom niepetnosprawnym poszkodowanym w wyniku zywiotu
lub sytuacji kryzysowych wywotanych chorobami zakaznymi — dofinansowanie otrzymato 68 osdéb
na kwote 110 836,00 zt.
WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWEJ

Bardzo istotng role w przywracaniu oséb niepetnosprawnych do Zycia spotecznego petnig
warsztaty terapii zajeciowej ( WTZ). Zgodnie z Porozumieniem zawartym pomiedzy Miastem Zielona
Géra a Powiatem Zielonogérskim, 4 osoby niepetnosprawne z terenu powiatu zielonogérskiego
uczestnicza w Warsztatach Terapii Zajeciowej dziatajacych na terenie miasta Zielona Goéra.
Do gtownych zadan WTZ nalezy przede wszystkim: ogolne usprawnianie uczestnikdw, rozwijanie
umiejetnodci wykonywania czynno$ci zycia codziennego, przygotowanie do zycia w $rodowisku
spotecznym, a takze rozwijanie podstawowych oraz specjalistycznych umiejetnosci zawodowych,
umoZzliwiajgcych pdzniejsze podjecie pracy zawodowej w zaktadach aktywnosci zawodowej lub innej
pracy zarobkowej. Zajecia w warsztatach prowadzone sg zgodnie z indywidualnym programem
rehabilitacji i terapii.
WTZ sq finansowane w 90% przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetosprawnych,
a w 10% przez Powiat Zielonogdrski. W 2021 roku dotacja celowa przekazana przez Powiat wynosita
9644,00 zt. Kwartalny koszt rehabilitacji jednego uczestnika w cze$ci nieobjetej dofinansowaniem
ze srodkow PFRON wynosit 602,75 zt.
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POWIATOWY OSRODEK WSPARCIA DLA 0SOB Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI ,,PARASOL”
W ZIELONEJ GORZE

Powiatowy Osrodek Wsparcia ,Parasol” w Zielonej Gorze jest to placowka przeznaczona dla os6b
Z uposledzeniem umystowym i zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy o ochronie zdrowia
psychicznego. Celem dziatania Osrodka jest rehabilitacja zmierzajaca do rozwoju ogélnego kazdego
uczestnika, poprawy zaradno$ci zyciowej, sprawno$ci psychofizycznej oraz przystosowania
do samodzielnego zycia w srodowisku spotecznym. O$rodek $wiadczy ustugi dostosowane do potrzeb
0s0b z zaburzeniami psychicznymi i uposledzeniem umystowym, w tym:

1) usprawnianie poprzez zajecia W nastepujacych sekcjach terapii zajeciowej: kulinarnej,

artystycznej, komputerowej i multimedialne;j,

N

) trening zaradno$ci zyciowej,

wW

) rehabilitacja spoteczna, ruchowa, zawodowa,

~

) psychoterapia i poradnictwo psychologiczne,

(&)

) muzykoterapia,

(22}

) biblioterapia,

~l

) promocja zdrowia,
8) organizacja czasu wolnego.

Dla uczestnikow proponowane sg réznorodne formy dziatar usprawniajgcych. Osrodek dysponuje 35
miejscami.
W 2021 roku z ustug Powiatowego O$rodka Wsparcia dla Oséb z Zaburzeniami psychicznymi ,,Parasol”
w Zielonej Gérze prowadzonego przez Katolickie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych
,1ecza’ Diecezji Zielonogdrsko — Gorzowskiej skorzystato 37 osdb, w tym 24 osoby z terenu powiatu
zielonogérskiego. Srodki finansowe na utrzymanie oraz prowadzenie Osrodka Wsparcia pochodzg
z budzetu Wojewody, w 2021 roku wyniosty 736 050,00 zt. Gtéwnymi obszarami dziatart o$rodka byty:
poprawa jakosci funkcjonowania w rodzinie i spoteczenstwie, zapobieganie izolacji osob psychicznie
chorych i uposledzonych umystowo, integracja os6b z niepetnosprawnosciami, zapobieganie
powstawania zjawiska ,uzaleznienia” od pomocy spofeczne;.
SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY W SULECHOWIE

Na terenie powiatu zielonogérskiego funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Sulechowie prowadzony przez Gmine Sulechéw. SDS obejmuje swoim dziataniem obszar gminy
Sulechéw i przeznaczony jest dla 30 oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng. Jako placéwka
dziennego pobytu w swojej dziatalno$ci realizuje zadania z zakresu pomocy spotecznej, udzielajac

wsparcia spotecznego osobom z zaburzeniami psychicznymi, majacymi trudnosci w ksztattowaniu swoich
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stosunkéw z otoczeniem, pozwalajac na zaspokojenie ich podstawowych potrzeb Zzyciowych,
usamodzielnienie i integracje spofeczna.
W SDS udzielana jest pomoc terapeutyczna, socjalna i rehabilitacyjna zmierzajaca do osiagniecia
poprawy funkcjonowania, jakosci zycia i powstrzymania postepujacej regresji. Oferta Srodowiskowego
Domu Samopomocy wychodzi naprzeciw potrzebom osob niepetnosprawnych intelektualnie, ktdre
potrzebujg Srodowiskowego wsparcia, ukierunkowanego na terapie spoteczna, dajacg mozliwosé
funkcjonowania w grupie, aktywnego spedzania czasu, rozwijania umiejetnosci z zakresu samoobstugi.
ASYSTENTURA OSOBISTA 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH

W roku 2022 Powiat Zielonogérski/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie im. Jana Pawia II
w Zielonej Gorze przystapito do realizacji rzadowego Programu ,Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej" - edycja 2022, ktory jest finansowany w 100% ze sSrodkéw pochodzacych
z Funduszu Solidarnosciowego. Kwota dofinansowania wyniosta 882 198,00 zt.
Powiat Zielonogorski zlecit realizacje zadania (po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert
na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych) Spétdzielni
Socjalnej ,Nasze Zaodrze” z siedzibg w Nietkowicach 97a, gm. Czerwiensk.
Celem projektu jest zapewnienie dostepno$ci do ustug asystencji osobistej, tj. wsparcia w wykonywaniu
codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym 0séb niepetnosprawnych.
Osoby te majg mozliwo$¢ skorzystania z pomocy asystenta, m.in. przy wykonywaniu codziennych
czynnosci, zatatwieniu spraw urzedowych, korzystaniu z ddbr kultury czy podejmowaniu aktywnosci
spotecznej. Program ma na celu rowniez przeciwdziatanie dyskryminacji i wykluczeniu spotecznemu oséb
niepetnosprawnych poprzez umozliwienie im uczestnictwa w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych czy
sportowych. Uczestnik Programu za ustugi asystencji osobistej nie ponosi odptatnosci.
Zar6bwno gminy, powiaty i organizacje pozarzadowe mogq aplikowa¢ o $rodki finansowe na realizacje
tego programu. Zapotrzebowanie na asystenture osobistg 0sdb niepetnosprawnych jest bardzo wysokie.
Z roku na rok coraz wiecej gmin z terenu powiatu zielonogorskiego korzysta z ww. wsparcia.
OPIEKA WYTCHNIENIOWA

Ministerialny Program pn. ,Opieka wytchnieniowa” trwa od 2019 roku. Doswiadczenia ptynace
zrealizacji dotychczasowych edycji Programu wskazujg na konieczno$¢ kontynuacji dziatan
zmierzajacych do zwiekszenia dostepno$ci tego rodzaju wsparcia dla 0sob niepetnosprawnych oraz ich
opiekundw i rozwijania systemu opieki wytchnieniowej na poziomie lokalnym.
Program kierowany jest do cztonkdw rodzin lub opiekunéw, ktorzy wymagajq wsparcia w postaci doraznej,
czasowej przerwy Ww sprawowaniu bezpo$redniej opieki nad dzieémi z orzeczeniem

0 niepetnosprawno$ci, a takze nad osobami posiadajacymi orzeczenie o znacznym stopniu
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niepetnosprawno$ci albo orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawno$ci. Gminy coraz czesciej korzystajq ze wsparcia w ramach ww. programu,
a spotecznos¢ lokalna z roku na rok podchodzi do oferowanej pomocy z coraz wiekszym zaufaniem.
Dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych realizowane sg w oparciu o konsultacje z instytucjami
I organizacjami pozarzadowymi realizujgcymi zadania na rzecz oséb niepetnosprawnych w powiecie
zielonogorskim, a takze z Powiatowg Spoteczng Radg ds. Oséb Niepetnosprawnych Powiatu
Zielonogorskiego. Jednoczesnie nalezy pamigtaé, ze obok zapewnienia wsparcia dla 0sob
z niepetnosprawnos$ciami istotng kwestig jest zapewnienie wsparcia i opieki dla 0sob starszych.
DOM POMOCY SPOLECZNEJ
Na terenie powiatu zielonogérskiego funkcjonuje Dom Pomocy Spotecznej w Trzebiechowie z filig
w Befczu. Placdéwka jest jednostkq organizacyjng powiatu zielonogérskiego. Dom jest przeznaczony
dla osdb przewlekle somatycznie chorych oraz niepetnosprawnych fizycznie i jest zlokalizowany
w budynkach pofozonych:
1) w Trzebiechowie z przeznaczeniem dla 105 oséb przewlekle somatycznie chorych
i niepetnosprawnych fizycznie.
2) w Belczu z przeznaczeniem dla 79 oséb przewlekle somatycznie chorych i niepetnosprawnych
fizycznie.
Dom oferuje tacznie 184 miejsca oraz ustugi w zakresie potrzeb bytowych - gwarantujac miejsce
zamieszkania, wyzywienie, odziez i obuwie, a takze ustugi opiekuncze, terapeutyczne, kulturaine,
integracyjne i inne.

Tabela 33. Miesieczny koszt utrzymania w Domu Pomocy Spotecznej z filia w Befczu oraz liczba mieszkancéw (narastajaco)
w latach 2019 - 20211

Rok Liczba mieszkaricéw - narastajaco Miesieczny koszt utrzymania mieszkanca
2019 225 3607
2020 225 4029
2021 219 4439

Zrédto: opracowanie wiasne PCPR

DZIENNE DOMY POBYTU, DOMY SENIORA, KLUBY SENIORA | OSRODKI WSPARCIA
W ramach resortowych programéw ministerialnych, gminy z terenu powiatu zielonogorskiego
pozyskujg $rodki finansowe dla swoich mieszkanicow potrzebujacych wsparcia w zakresie integracji,

pomocy w prawidtowym petnieniu rol spotecznych czy szeroko rozumiane;j terapii zajeciowej. Tworzone
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sq dzienne domy pobytu, domy seniora, kluby seniora i inne o$rodki wsparcia dziennego. Ich uczestnicy
to osoby starsze lub osoby wymagajace opieki. Ta forma wsparcia jest pomocna zaréwno
dla uczestnikdw jak i ich rodzin. Uczestnicy majg zabezpieczong opieke podczas kilku godzin w dni
robocze, a ich rodziny mogq wykonywac swoje obowigzki wiedzac, ze prawidtowo zabezpieczyli swoich
najblizszych.

Dane statystyczne ukazujg, Ze polskie spoteczenstwo starzeje sie w szybkim tempie. Na koniec 2020 r.
osoby w wieku poprodukcyjnym stanowity blisko 22% populacji (8,5 min), a jesli prognozy GUS sig
potwierdzg do 2050 r. juz co trzeci Polak bedzie miat 60 lat lub wiecej. To pokazuje jak istotna jest
wiasciwa polityka senioralna, ktdra umozliwia osobom starszym petny udziat w zyciu spotecznym.
Funkcjonowanie Dziennych Domow ,Senior+” i Klubdw ,Senior+ jest w znacznej mierze uzaleznione od
srodkow finansowych dostepnych do pozyskania przez samorzady w ramach dostepnych programéw.
Seniorzy chetnie korzystajg ze spotkan w klubach seniora czy w domach seniora. Majg tam zapewniong
integracje i aktywnos¢ spoteczng, majg zapewnione dobre towarzystwo w poblizu miejsca zamieszkania.
Takie formy wsparcia majg na celu zaktywizowac i przeciwdziata¢ wykluczeniu spotecznemu o0sob
starszych, wyksztatci¢ umiejetno$¢ aktywnego spedzania wolnego czasu oraz pogtebi¢ wiedze na temat
zdrowego trybu zycia.

Ponizej przestawiono zestawienie 0sob korzystajacych z ww. form wsparcia w poszczegélnych gminach

na terenie powiatu zielonogorskiego.
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Tabela 34. Liczba os6b korzystajacych z pomocy w o$rodkach pomocy spotecznej na terenie powiatu zielonogdrskiego
w latach 2019-2021

Teren Liczba osdb Liczba osdb Liczba osdb
korzystajacych z korzystajacych z korzystajacych z pomocy
pomocy - klub seniora  pomocy - dom seniora = - dzienny dom pobytu

2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021

Powiat 90 90 93 28 30 3 39 65 65
zielonogorski

Gmina 35 35 35 0 0 0 0 0 0
Babimost

Gmina Bojadta 20 20 20 0 0 0 0 0 0
Gmina 0 0 0 9 1 11 0 0 0
Czerwiensk

Gmina Kargowa 20 20 20 19 19 20 0 0 0
Gmina 15 15 18 0 0 0 0 0 0
Nowogrod

Bobrzanski

Gmina 0 0 0 0 0 0 39 50 50
Sulechow

Gmina Swidnica 0 0 0 0 0 0 0 15 15
Gmina 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trzebiechdw

Gmina 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zabor

Zrédto: Zestawienie danych dostarczonych przez ops-y

Przeprowadzona diagnoza sytuacji w poszczegélnych gminach na terenie powiatu zielonogérskiego
i kierunki rozwoju ustug spotecznych wykazaty, Zze nalezy zintensyfikowa¢ dziatania stuzace
deinstytucjonalizacji pomocy spotecznej. Pierwszym krokiem jest integracja i aktywizacja spoteczna osob
Z niepetnosprawnosciami oraz seniorow. Nalezy réwniez zwigkszy¢ dostepno$¢ ustug opiekunczych i
specjalistycznych ustug opiekuriczych $wiadczonych w miejscu zamieszkania oséb potrzebujacych.
Dziatania te sg realizowane przez wiekszos¢ gmin, jednak ich skala nie zaspokaja potrzeb. Kluczowym
zadaniem jest wsparcie rodzin osob przewlekle chorych oraz 0séb z niepetnosprawnosciami, bowiem
opiekunowie 0sdb starszych i niepetnosprawnych rzadko korzystajg z oferowanego wsparcia
wytchnieniowego, a czionkowie rodzin osob niepetnosprawnych i przewlekle chorych potrzebujg
wsparcia psychologicznego. W wigkszo$ci zadania te realizowane sg bezposrednio przez osrodki
pomocy spofecznej znajace swojg spotecznos¢ lokalng..

Czasami ustugi spoteczne zlecane sg przez gminy do realizacji przez organizacje pozarzadowe. Cele
i kierunki dziatania w tym zakresie potrzeb zawarte sg w gminnych strategiach rozwigzywania probleméw

spotecznych, m.in.: wysokie zapotrzebowanie na ustugi mieszkalnictwa o charakterze chronionym oraz
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ustugi transportu indywidualnego dla 0s6b z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci. Wszystkie gminy
na terenie powiatu zielonogorskiego zgodnie wskazujg, ze istotng rolg sg ustugi wspierajace osoby
starsze i 0soby z niepetnosprawnoscig w miejscu zamieszkania jako kompleksowe wsparcie obejmujace
ustugi opiekuncze, pielegnacyjne, rehabilitacyjne, asystenckie, wytchnieniowe, pomoc sasiedzkg
i jednoczesnie integracje seniordw ze spotecznoscig lokalng gwarantujgcg wydtuzenie samodzielnosci

i zwigkszenie jako$ci funkcjonowania.

2.8. Sektor ekonomii spotecznej
Wazng role w zyciu spoteczno$ci lokalnych odgrywa gotowo$¢ do podejmowania dziatalnoSci
spotecznej, w tym angazowanie si¢ w prace organizacji pozarzadowych o roznym charakterze.
Dziatalno$¢ podmiotow ekonomii spotecznej skupiona jest wokdt potrzeb  spoteczenstwa
i jego cztonkdw. Wsparcie rozwoju ekonomii spotecznej na terenie jednostki samorzadu terytorialnego
moze zminimalizowa¢ negatywne skutki marginalizacji spotecznej. Aktywna wspotpraca samorzadu
z podmiotami ekonomii spotecznej ma réwniez znaczenie dla rozwoju danej gminy. Podmioty te
zwiekszajg bowiem poziom zaangazowania mieszkancéw w zycie spotecznosci lokalnej. Prezna
dziatalno$¢ podmiotéw ekonomii spotecznej jest korzystna dla samorzadu z uwagi na zwiekszenie liczby
podmiotéw odprowadzajgcych podatki, powstanie lokalnych dostawcow nowych ustug i nowych miejsc
pracy, wydtuzenie aktywnosci zawodowej mieszkancow, zatrzymanie odptywu mtodych ludzi, a co za tym
idzie zmniejszenie wydatkow socjalnych.
Zlecanie ustug spotecznych uzytecznosci publicznej do realizacji podmiotom ekonomii spotecznej (PES)
moze prowadzi¢ do wzmocnienia i rozwoju PES, a co za tym idzie, do poprawy sytuacji 0séb z grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich rodzin.
Podstawowym zadaniem i uprawnieniem podmiotow ekonomii spotecznej i solidarnej we wspolnocie
samorzadowej jest uczestnictwo w kreowaniu, realizacji i monitorowaniu polityk publicznych w zakresie
ustug spotecznych uzytecznosci publicznej i zadar publicznych w obszarze rozwoju lokalnego.
Obecnie w polskim systemie prawnym mozna znalez¢ kilka mozliwych trybdw zlecania ustug
spotecznych uzyteczno$ci publicznej podmiotom ekonomii spotecznej, tj.:
1. Zlecanie w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie,
2. Art. 15 ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o0 spétdzielniach socjalnych,
3. Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych, z mozliwo$cig wykorzystania
klauzul spotecznych, wspierajgcych osoby wykluczone zawodowo, t].:
a) klauzula zastrzezona art. 94 (Zamawiajacy moze zastrzec, iz o udzielenie zamdwienia

publicznego mogq ubiegaC sie wytacznie wykonawcy majacy status zaktadu pracy
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chronionej lub przedsiebiorstwa spotecznego, a takze spotdzielnie socjalne oraz inni
wykonawcy, ktdrych gtownym celem dziatalnosci jest spoteczna i zawodowa integracja
0s0b spotecznie marginalizowanych)
b) klauzula pracownicza art. 95
c) klauzula zatrudnieniowa art. 96
d) klauzula ustugowa art. 361 (w przypadku zamowien ustug zdrowotnych, spotecznych oraz
kulturalnych Zamawiajacy moze zastrzec, ze o zamdwienie ubiegac si¢ moga wytaczenie
wykonawcy, ktdrzy spetnig okreslone warunki).
4. Zastosowanie przez Zamawiajacego kryterium spotecznego, okreSlonego w art. 242 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych.
5. Procedura in house okreslona w art. 214 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych.
6. Udzielanie zamdwien na ustugi spoteczne w trybie art. 359 i art. 360 ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zaméwien publicznych.
7. Inne instrumenty w zakresie spofecznie odpowiedzialnych zamdwien publicznych, ktore
Zamawiajacy moze zastosowac udzielajagc zamdwien o wartosci mniejszej niz 130 000,00 zt
z uwzglednieniem aspektéw spotecznych.
Na terenie powiatu zielonogorskiego jest wiele podmiotow ekonomii spotecznej dziatajgcych na rzecz
lokalnego $rodowiska. Sg to m.in. stowarzyszenia, fundacje, spotdzielnie socjalne, ochotnicze straze
pozarne, kota gospodyn wiejskich i kluby sportowe. W wiekszosci gmin liczba organizacji pozarzagdowych

zwigksza sie. Organizacje dziatajg w nastepujacych obszarach:

1) nauki, edukaciji, oswiaty i wychowania,

2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycii,

3) pomocy spotecznej,

4) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe;j,

5) promociji i organizacji wolontariatu,

6) dziatan na rzecz 0sdb niepetnosprawnych,

7) ochrony i promocji zdrowia,

8) ratownictwa i ochrony ludno$ci,

9) wspomagania rozwoju gospodarczego w tym rozwoju przedsiebiorczosci.

W aktywno$ci spotecznej nie jest istotna ilo$¢ zarejestrowanych organizacji lecz poziom ich
zaangazowania W zycie spoteczne powiatu, gmin czy spoteczno$ci lokalnych. W kazdej gminie istniejq
organizacje, ktore sg aktywne i widoczne w srodowisku lokalnym oraz te, ktére nie wykazujg aktywnosci.
Warto zauwazy¢, ze na terenie powiatu dziatajg rowniez organizacje pozarzadowe, ktorych zasieg dziatan
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jest regionalny lub nawet ogolnopolski. Warto w tym miejscu wspomnie¢ o Caritas Diecezjo Zielonogdrsko
— Gorzowskiej, ktérej Parafialne Zespoty Caritas dziatajg aktywnie w wielu parafiach, niosgc pomoc
i wsparcie dla os6b ubogich i potrzebujacych. Stowarzyszenie Wspierania Aktywnosci Obywatelskie
,CIVIS SUM” od potowy 2014 roku prowadzi Biura Porad Obywatelskich na terenie powiatu
zielonogorskiego. W ramach dziatania biur mieszkancy powiatu mogg zasiegnaC bezptatnej porady
prawnej lub obywatelskiej. Kolejng organizacja, ktéra ma juz bardzo duze doswiadczenie w prowadzeniu
dziatan na terenie powiatu zielonogérskiego jest Lubuskie Stowarzyszenie na Rzecz Kobiet ,BABA”
czy Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka.

Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka z siedzibg w Zielonej Gorze prowadzi OSrodek Interwencii
Kryzysowej, Dom Samotnej Matki oraz Mieszkania Wsparcia/Chronione.

Osrodek Interwencji Kryzysowej prowadzony jest dla ofiar przemocy w rodzinie od 1992 r., jako zadanie
realizowane przy wspotpracy z Miastem Zielona Gora. Interwencja kryzysowa stanowi zespot
interdyscyplinarnych dziatan podejmowanych na rzecz osob i rodzin bedacych w stanie kryzysu.
Realizowana jest ona zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej. Art. 19 pkt 12)
wskazuje, iz obowigzkiem kazdego powiatu jest zapewnienie wsparcia w formie interwencji kryzysowe.
Ustawa zobowigzuje réwniez do udzielenia wsparcia poza dniami i godzinami pracy urzedowej,
ti. w weekendy, $wieta, dni ustawowo wolne od pracy a przede wszystkim pomocy catodobowej

(art. 47 punkt 3). Osrodek posiada miejsca noclegowe dla 0sdb w kryzysie.

Tabela 35. Liczba oséb korzystajacych z Osrodka Interwenciji Kryzysowej

POWIAT ZIELONOGORSKI
LATA Rodzaj udzielonej pomocy Liczba oséb korzystajacych
Schronienie 8
2017 - 2020 | kontakt, celem uzyskania 64

wsparcia i wskazania mozliwosci
szukania dalszej pomocy
Telefon Zaufania 59
Ogotem 131
Zrédto: Dane Terenowego Komitetu Ochrony Praw Dziecka.
Jednoczes$nie Komitet prowadzi Dom Samotnej Matki, ktéry dysponuje 7 pokojami. 5 przeznaczonych
jest dla miasta Zielona Géra, pozostate dwa przeznaczone sq dla powiatow. Matka, ojciec lub prawny
opiekun dziecka moze przebywa¢ w DSM do roku czasu. Podczas pobytu w DSM prowadzony jest

z mieszkancem plan wsparcia, ktory dgzy do usamodzielnienia sie catej rodziny.
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Tabela 36. Liczba 0s6b korzystajacych z Domu Samotnej Matki

Liczba oséb korzystajacych

LATA ze schronienia w DSM
Zielona Goéra Powiat zielonogérski
sierpien 2021 - czerwiec 2022 kobieta dzieci kobieta dzieci
22 29 2 5
Ogotem 51 7

Zrédto: Dane Terenowego Komitetu Ochrony Praw Dziecka.

Ponadto TKOPD podejmuije sie prowadzenia wielu innych dziatan, ktérych celem jest ochrona praw

I interesow dziecka oraz wspieranie rodziny.

2.9.Analiza SWOT

Analiza SWOT to analiza strategiczna pozwalajgca na wygenerowanie z otoczenia szans
rozwoju, a takze zagrozen hamujacych dziatania na rzecz spotecznosci lokalnej. Mocne
strony moga oznacza, ze nalezy je nadal rozwijaCc i doskonali¢, stabe za$ eliminowac
badz zreorganizowac.
Nazwa SWOT oznacza:
1. Mocne strony (S) — wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na sytuacje spoteczng,
2. Stabe strony (W) — wewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na sytuacje spoteczng,

3. Szanse (O) - zewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na realizacje celdw,

4. Zagrozenia (T) - zewnetrzne uwarunkowania o0 negatywnym wplywie na realizacje
celow.
MOCNE STRONY SLABE STRONY
1) korzystne potozenie geograficzne 1) wysoki odsetek osob bezrobotnych
umozliwiajace rozwdj gospodarczy W szczegolnej sytuacji na rynku pracy;
2) wysoki procent mieszkancow w wieku ) wzrost liczby oséb dtugotrwale bezrobotnych;
produkcyjnym; 3) wzrost liczby osdb bez prawa do zasitku;
3) rozwoj tradycji winiarskich w regionie; 4) utrzymujace sie dtugotrwate bezrobocie, w tym
4) rozbudowa drog w powiecie; wsrod osdb powyzej 50 roku zycia;
5) podmiotowe traktowanie osoby korzystajacej H) wyzsze bezrobocie wsrdd kobiet;
Ze wsparcia; B6) proces starzenia sie spoteczenstwa - wzrost
6) korzystanie przez samorzady z konsultacji liczby ludno$ci w wieku poprodukcyjnym
spotecznych; a spadek w wieku przedprodukcyjnym;
7) umiejetno$¢ tworzenia projektéw i aplikowania [7) niewystarczajaca liczba zaktaddw pracy
o Srodki zewnetrzne m.in. unijne przez kadry chronionej na terenie powiatu;
jednostek organizacyjnych powiatu i gmin; B8) brak potaczen komunikacyjnych lub
8) istniejaca sie¢ szkot — dostep do edukaciji na niewystarczajace potaczenia komunikacji
terenie powiatu; bogata oferta edukacyjna; publicznej;
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0) wspobtpraca placowek oSwiatowych
Z pracodawcami;

10) dobrze wykwalifikowana kadra pedagogiczna;

11) dziatalno$¢ PCPR, PUP, PPP, MOS, MOW,
DPS, placowek opiekuriczo-wychowawczych;

12) dziatalno$¢ Srodowiskowego domu
samopomocy na terenie powiatu;

13) dziatalno$¢ domoéw seniora, dziennych domow
pobytu dla oséb starszych;

14) funkcjonowanie mieszkan chronionych dla
0s0b opuszczajacych piecze zastepczg;

15) wysoko wykwalifikowana kadra sektora
publicznego;

16) wzrost zatrudnienia asystentow rodziny;

17) gotowos¢ kadry do poszerzania wiedzy
i uzupetniania badz zdobywania kwalifikacji
zawodowych oraz umiejetnosci przydatnych
w pracy w zakresie integracji spotecznej;

18) rozwdj rodzinnych form opieki zastepcze;;

19) dostep do nieodptatnego poradnictwa
specjalistycznego w zakresie udzielania
pomocy spotecznej;

20) dostep do bezptatnych szkolen, mozliwos¢

podnoszenia kwalifikacji zawodowych wsrod

0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym

21) funkcjonowanie o$rodka wsparcia dla osob

z zaburzeniami psychicznymi;

22) dziatalnos¢ spotdzielni socjalnych,

stowarzyszen i fundacji - wysoka liczba NGO;

23) wsparcie finansowe organizacji
pozarzadowych przez samorzady gminne
i powiatowe;

24) $wiadczenie ustug opiekunczych, wsparcie
asystenta dla 0séb niepetnosprawnych
i przewlekle chorych;

25) istniejgca sie¢ osrodkow kultury, sportu oraz
bibliotek;

26) opracowane i wdrazane programy na rzecz
réznych grup spotecznych;

27) dostepno$¢ dofinansowan dla organizacii
pozarzadowych.

0) wykluczenie cyfrowe uczniéw podczas nauki
zdalnej;

10) problemy ze zdrowiem psychicznym dzieci
I mtodziezy;

11) niska dostepno$¢ do thumaczy jezyka
migowego w urzedach, instytucjach,
stowarzyszeniach, przychodniach, szkotach;

12) niedostateczna liczba rodzin zastepczych
zawodowych i niezawodowych;

13) brak zawodowych rodzin zastepczych
specjalistycznych;

14) brak wystarczajacej liczby miejsc
w placowkach opiekuriczo-wychowawczych;

15) niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza
rodzin naturalnych;

16) staba diagnostyka dzieci i mtodziezy pod
katem zaburzen zachowania i problemow
psychicznych;

17) niska dostepnos¢ do osrodkow zdrowia
psychicznego pracujgcych z dziecmi;

18) wystepowanie zjawiska przemocy w rodzinie;

19) brak zaktadu aktywnos$ci zawodowej na
terenie powiatu;

20) uzaleznienie realizacji programow rozwoju

pomocy spotecznej i pieczy zastepczej od

mozliwosci aplikowania o Srodki zewnetrzne;

21) niewystarczajaca liczba placowek dziennego

pobytu, w tym dla 0sdb starszych;

P2) brak catodobowego o$rodka wsparcia dla

0s6b niepetnosprawnych intelektualnie;

P3) brak wystarczajacej pomocy rehabilitacyjne;
i terapeutycznej;

P4) ograniczone $rodki finansowe na realizacje
zadan spotecznych;

25) niskie wynagrodzenia pracownikow -
specjalistow ds. rozwigzywania problemdow
spotecznych;

26) niski udziat obywateli w zyciu publicznym.

podnoszenia, uzupetniania kwalifikacji oraz
konieczno$ci przekwalifikowania zawodowego;

SZANSE ZAGROZENIA
1) zrownowazony rozwoj gospodarczy powiatu; (1) wahania koniunktury gospodarczej, inflacja,
) tworzenie nowych zaktadéw pracy, w tym kryzys gospodarczy;
miejsc pracy chronionej i zaktadu aktywno$ci  2) pandemia i kleski zywiotowe;
zawodowej; 3) wzrost negatywnych zjawisk spotecznych
3) wzrost Swiadomosci spoteczenstwa w zakresie spowodowany brakiem pracy, uzaleznieniami,

zatraceniem wartosci rodzinnych;
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upowszechnianie aktywnych postaw

w zakresie aktywizacji zawodowej

i spotecznej, w tym 0s6b starszych;

wspotpraca samorzgdow oraz instytucji

z otoczeniem spoteczno-gospodarczym;

rozwoj partnerstw w tym publiczno-

prywatnych;

zwiekszanie aktywnosci i kompetencii

organizacji pozarzadowych;

dostosowanie form i kierunkdw ksztatcenia do

potrzeb lokalnego rynku pracy;

otwarto$¢ i gotowos¢ instytucji biznesu na

wspotprace w zakresie ksztatcenia

praktycznego nauczycieli i ucznidw;

10) edukacja mtodziezy w zakresie przygotowania
do zycia w rodzinie i profilaktyki uzaleznien.

11) wzrost potencjatu ustug spotecznych -
skuteczne promowanie i wdrazanie
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych;

12) rozwdj wsparcia na rzecz rodzin niewydolnych
wychowawczo;

13) pozyskiwanie kandydatéw na rodziny
zastepcze;

14) rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej;

15) utworzenie nowej placowki opiekunczo-
wychowawczej;

16) skoordynowany system pomocy dziecku
i rodzinie w powiecie;

17) zwigkszenie dostepnosci i/lub utworzenie
osrodkow zdrowia psychicznego pracujgcych
Z dziemiirodzing;

18) podejmowanie dziatan na rzecz ofiar i
sprawcow przemocy;

19) organizacja specjalistycznej pomocy
psychologicznej i terapeutycznej oraz grup
wsparcia dla oséb przezywajacych trudnosci
i 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

20) dostep do ttumacza jezyka migowego, réwniez

w procesie psychoterapii dzieci i mtodziezy;

21) zapewnienie dostepno$ci do dobr, ustug oraz

mozliwosci udziatu w zyciu spotecznym

i publicznym os6b o szczegdinych

potrzebach;

22) zwigkszenie liczby osrodkdéw wsparcia dla

0s0b starszych i niepetnosprawnych np.

dzienny dom pobytu, klub seniora, osrodek
wsparcia dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi;

4) niekorzystne trendy demograficzne spadek
liczby 0s6b w wieku produkcyjnym a wzrost
liczby ludnosci w wieku poprodukcyjnym;

5) emigracja wyksztatconej mtodziezy;

6) zwigkszanie zadan bez przekazywania
srodkdw do ich realizaciji;

7) zbyt duza czestotliwo$¢ zmian w prawie,
niespojnos¢ przepisdw, zmiany interpretacii
istniejacych przepisow prawnych;

8) zbiurokratyzowany system udzielania
Swiadczen;

0) brak dostepno$ci do placowek zdrowia
psychicznego;

10) braki w wyposazeniu w nowoczesne Srodki
pomocy dydaktycznej do ksztatcenia ogdinego
i zawodowego;

11) dziedziczenie postaw biernych, uzaleznien,
wykluczenia spotecznego;

12) niskie wynagrodzenia pracownikow i odptyw
wyspecjalizowanej kadry.
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23) utworzenie catodobowego o$rodka wsparcia
dla 0sdb niepetnosprawnych (centrum
opiekunczo-mieszkalne);

24) tworzenie nowych punktéw i placowek
przeciwdziatajacych marginalizacji rodzin, dla
dzieci i mtodziezy, 0sdb starszych, dtugotrwale
chorych, niepetnosprawnych;

25) dostep do systemow teleinformatycznych
celem uzyskania meldunkow, aktow
urodzenia, informacji o dochodach oséb
korzystajacych ze wsparcia PCPR;

26) organizowanie wolontariatu na rzecz rodzin
zastepczych, 0sdb starszych, schorowanych
i niepetnosprawnych;

27) pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych,

w tym unijnych na realizacje projektow
spotecznych.

2.10. Podsumowanie czesci diagnostycznej

Podczas przygotowywania cze$ci diagnostycznej niniejszej strategii wykorzystane zostaty dane

z jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego, organizacji pozarzadowych oraz innych instytucii,

ktore dziatajq w zakresie polityki spotecznej. W zwigzku z poddaniem analizie zebranych danych, mozliwe

byto wytonienie kilku obszardéw problemowych w powiecie zielonogérskim.

Do najwyrazniejszych naleza;

1.

2.

Problemy rodziny i dzieci — bezradno$¢ opiekuiczo-wychowawcza, brak wystarczajacej liczby
kandydatow na rodziny zastepcze, brak specjalistycznej pomocy psychoterapeutycznej dla dzieci
i ich rodzin, brak miejsc w placéwkach opiekunczo-wychowawczych - wskazuje niezbedne
kierunki dziatan na nastepne lata. W systemie pieczy zastepczej w powiecie zielonogdrskim,
podobnie jak w innych regionach kraju, brak jest wystarczajgcej liczby kandydatow chetnych do
petnienia funkcji rodzin zastepczych, w tym specjalistycznych zawodowych rodzin zastepczych.
Dodatkowo uzaleznienia, w tym uzaleznienia behawioralne oraz przemoc domowa wyznaczajq
istotne nurty do pracy z rodzing i dzieckiem.

Brak placowek wsparcia dziennego i pracy Srodowiskowej prowadzonej przez samorzady lokalne
lub przez organizacje pozarzadowe moze by¢ utrudnieniem zorganizowania opieki nad dzieémi
dla 0sdb pracujacych w godzinach popotudniowych rodzicéw.

Aktywnosé zawodowa - wysoki wskaznik bezrobocia wsrod osob powyzej 50 roku zycia, wysoki
udziat kobiet wsréd o0s6b bezrobotnych oraz oséb bedacych w szczegdlnej sytuacii

na rynku pracy.
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3. Niepetnosprawnos¢, choroba - niepetnosprawno$¢ i dtugotrwata choroba to jedne
z gtéwnych powoddéw korzystania z pomocy spotecznej. Osoby niepetnosprawne sg
dyskryminowane i majg problemy w uzyskaniu ustug zapewniajacych dostepnos¢ m.in.
architektoniczna, cyfrowa, edukacyjna, w komunikowaniu sie.

4. Starzejace sie spoteczenstwo — zwigkszajaca sie liczba osdb w wieku poprodukcyjnym
w powiecie zielonogorskim i jednocze$nie zmniejszajgca sie liczba oséb w  wieku
przedprodukcyjnym powoduje zwigkszajace sie zapotrzebowanie na dzienne osrodki wsparcia
aktywizujgce seniorow.

5. Aktywnos¢ spoleczna - duza liczba zarejestrowanych organizacji pozarzadowych
i nieproporcjonalne zaangazowanie spoteczne mieszkancow. Niewielka iloS¢ organizacii, ktére

regularnie prowadzg dziatania na terenie powiatu zielonogérskiego.

Czes¢ programowa
3. Misja
Zapewnienie mieszkancom powiatu zielonogérskiego dostepu do wysokiej jakosci ustug
spotecznych, dostepnych dla os6b o specjalnych potrzebach oraz rozwdj skutecznych form
wsparcia dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Strategia dokumentuje sytuacje oséb i $rodowisk najbardziej narazonych na wykluczenie spoteczne

i uznaje ich potrzeby za kluczowe aspekty polityki spoteczne;.

3.1. Cele i kierunki dziatania

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Zielonogorskim jest
dokumentem dtugookresowym. Okre$lone w nigj cele i kierunki dziatan bedg wigzace dla Powiatu
Zielonogorskiego oraz jego jednostek organizacyjnych do konca 2033 roku. W zwigzku z tym nalezy
starannie i adekwatnie przeanalizowano cze$¢ diagnostyczng, aby cele, ktére zostang
w tym dokumencie zawarte spetniaty warunki koncepcji SMART. Ten sposdb formutowania celéw daje
mozliwos¢ skuteczniejszej ich realizacii.

S - szczegdtowy, sprecyzowany, czyli okreslajacy dokfadnie co chcemy osiggnaé,

M - mierzalny, czyli mozemy okresli¢ wskaznik jaki chcemy otrzymac na koniec realizacji celu,

A - atrakcyjny, ambitny - czyli taki, ktérego realizacja niesie wyzwanie, ale rowniez wymierne
korzysci,

R - realistyczny, mozliwy do osiggniecia,

T — terminowy czyli termin jego realizacji jest okre$lony w czasie.
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CELE STRATEGICZNE ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
W POWIECIE ZIELONOGORSKIM NA LATA 2023-2033

Cel gtéwny 1

Cel gtéwny 2

Cel gtéwny 3

Cel gtéwny 4

Cel gtéwny 5

Utworzenie zintegrowanego
systemu wsparcia rodzinom

Zwigkszanie aktywnosci
zawodowej mieszkancow powiatu

Podniesienia jakosci zycia

niepetnosprawnych

Podniesienie jakosci zycia
0s06b starszych

Wzmocnienie wspbtpracy z

sektorem ekonomii

wykluczonym spotecznie lub zielonogérskiego mieszkancow powiatu spotecznej
zagrozonym wykluczeniem zielonogorskiego oraz
spotecznym ograniczanie zjawiska ich
wykluczenia spotecznego
1. Utworzenie zintegrowanego systemu wsparcia rodzinom wykluczonym spotecznie lub zagrozonym wykluczeniem spotecznym
Cel szczegbtowy Sposob realizacji Wskazniki Realizatorzy Zrodta Ramy
finansowania czasowe
1.Rozwdj infrastruktury Utworzenie m.in. placdéwek Liczba placowek wsparcia Ops-y, Powiat, Srodki budzetowe i 2023 - 2033
wspierajacej dla rodzin i wsparcia dziennego, $wietlic, | dziennego, $wietlic, klubow, | organizacje pozabudzetowe,
dzieci w kryzysie klubow, punktdéw udzielajacych | punktow udzielajgcych pozarzadowe srodki unijne, $rodki
pomocy rodzinom i dzieciomw | pomocy rodzinom i dzieciom organizacji
kryzysie w kryzysie pozarzadowych,
inne zrédta
2.Podniesienie standardu | Praca z rodzing w kryzysie Liczba os6b korzystajgca ze |PCPR, ops-y, Srodki budzetowe i 2023 - 2033
ustug $wiadczonych przez | poprzez $wiadczenie specjalistycznego organizacje pozabudzetowe,
instytucje i organizacje specjalistycznego poradnictwa — | poradnictwa: prawnego, pozarzadowe $rodki unijne, $rodki
dziatajgce na rzecz rodzin | prawnego, psychologicznego, | psychologicznego, organizacji
wykluczonych spotecznie  |rodzinnego, socjalnego | rodzinnego, socjalnego i pozarzadowych,
lub zagrozonych asystentury rodzinnej asystentury rodzinnej inne zrédta
wykluczeniem spotecznym
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Wdrazanie programow Liczba zrealizowanych Powiat, ops-y, Srodki budzetowe i 2023 - 2033
rzadowych, w tym programéw | programow rzadowych, w tym | organizacje pozabudzetowe,
ostonowych oraz projektéw programow ostonowych oraz | pozarzadowe oraz inne | Srodki unijne, srodki
unijnych na rzecz poprawy projektow unijnych narzecz  |instytucje wg potrzeb organizacji
funkcjonowania rodziny poprawy funkcjonowania pozarzadowych,
rodziny inne zrodta
Doskonalenie umiejetnosci Liczba szkolen dla kadr PCPR, ops-y, Srodki budzetowe i 2023 - 2033
pracownikow jednostek pomocy |pomocy spotecznej w pozabudzetowe,
spofecznej oraz stosowanie powiecie W obszarze wsparcia srodki unijne, Srodki
superwizji w prowadzonej pracy |0s6b zagrozonych organizacii
wykluczeniem spotecznym, pozarzadowych,
inne Zrodta
Liczba superwizji
3.Rozwoj pieczy zastepczej |Prowadzenie kampanii Liczba prowadzonych PCPR we wspotpracy z | Srodki budzetowe i
W powiecie zielonogdrskim | promujgcej rodzicielstwo kampanii ops-ami, organizacjami | pozabudzetowe, 2023 - 2033
zastepcze pozarzadowymi oraz srodki unijne, Srodki
innymi instytucjami wg | organizacji
potrzeb pozarzadowych,
inne zrodta
Pozyskiwanie kandydatow do | Liczba pozyskanych PCPR we wspotpracy z | Srodki budzetowe i 12023 - 2033
petnienia funkcji rodziny kandydatow ops-ami, organizacjami | pozabudzetowe,
zastepczej pozarzadowymi oraz srodki unijne, $rodki
innymi instytucjami wg | organizacji
potrzeb pozarzadowych,
inne zrodta
Szkolenia kandydatéw na Liczba szkolen PCPR Srodki budzetowe i 2023 - 2033
rodziny zastepcze i pozabudzetowe,
funkcjonujace rodziny zastepcze srodki unijne, $rodki
organizacji
pozarzadowych,
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inne zrodta
Udzielanie rodzinom Kwota przyznanych PCPR Srodki budzetowe 2023 - 2033
zastepczym specjalistycznej Swiadczen
pomocy oraz przyznawanie
Swiadczen na dzieci
umieszczone w rodzinnej pieczy
zastepczej
Prowadzenie grup wsparcia i Liczba przeprowadzonych PCPR, placowki Srodki budzetowe i 2023 - 2033
warsztatow dla rodzin i dzieci | grup wsparcia i warsztatow | opiekunczo- pozabudzetowe,
wychowawcze, srodki unijne, Srodki
organizacje organizacji
pozarzadowe i inne pozarzadowych,
instytucje wg potrzeb inne Zrodta
Organizacja piknikow i Liczba zorganizowanych PCPR, organizacje Srodki budzetowe i 2023 - 2033
wyjazdow edukacyjno- piknikdw i wyjazdow pozarzadowe i inne pozabudzetowe,
integracyjnych instytucje wg potrzeb srodki unijne, $rodki
organizacji
pozarzadowych,
inne zrédta
Usamodzielnianie Liczba Indywidualnych PCPR, placowki Srodki budzetowe 2023 - 2033
wychowankow pieczy Programow Usamodzielnienia | opiekuriczo-
zastepczej wychowawcze
4 Przeciwdziatanie Podniesienie poziomu wiedzy i | Liczba szkolen, warsztatow, | PCPR, ops-y, KMP I inne | Srodki budzetowe i |2023 - 2033
przemocy w rodzinie oraz | Swiadomo$ci mieszkancow konferencji instytucje i organizacje | pozabudzetowe,
zwiekszenie skutecznosci | powiatu na temat zjawiska wg potrzeb srodki unijne, $rodki
pomocy dla rodzin, w przemocy w rodzinie i organizacji
ktérych ten problem mozliwo$ci uzyskania pomocy pozarzadowych,
wystepuje inne zrodta
Zwigkszenie kompetencii Liczba pracownikow PCPR, ops-y, KMP i inne | Srodki budzetowe i 2023 - 2033
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zawodowych pracownikdw stuzb | przeszkolonych z zakresu instytucje, i organizacje | pozabudzetowe,
i instytucji zajmujacych sie przeciwdziatania przemocy w | wg potrzeb srodki unijne, Srodki
przeciwdziataniem przemocy w | rodzinie organizacji
rodzinie pozarzadowych,
inne Zrodta
Zwigkszenie skutecznosci Liczba zorganizowanych PCPR, ops-y i inne Srodki budzetowe i 2023 - 2033
dziatan interwencyjnych i szkolen/programdw instytucje, i organizacje | pozabudzetowe,
korekcyjnych wobec 0sob korekcyjno-edukacyjnych dla | wg potrzeb srodki unijne, Srodki
pokrzywdzonych i stosujgcych | sprawcow przemocy domowe; organizacji
przemoc w rodzinie pozarzadowych,
Liczba zorganizowanych inne zrodta
programéw terapeutycznych
2. Zwiekszanie aktywnosci zawodowej mieszkancow powiatu zielonogoérskiego
Cel szczegotowy Sposob realizaciji Wskazniki Realizatorzy Zrodta Ramy
finansowania czasowe
1.Aktywizacja zawodowa Udzielanie wsparcia w Liczba osob zatrudnionychw | PUP, PFRON Fundusz Pracy, 2023 - 2033

0s6b poprzez subsydiowane
zatrudnienie, wspieranie
tworzenia nowych miejsc
pracy, prace spotecznie
uzyteczne, wsparcie
samozatrudnienia

zakresie subsydiowanego
zatrudnienia zgodnie z
katalogiem form
obowigzujacych w przepisach,
organizowanie prac spotecznie
uzytecznych, wspieranie
pracodawcow w tworzeniu
miejsc pracy, wspieranie
samozatrudnienia poprzez
jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnosci
gospodarczej

ramach prac interwencyjnych,

Liczba os6b zatrudnionych w
ramach robét publicznych,

w ramach refundacji sktadek
na ubezpieczenie spoteczne, w
ramach Swiadczenia
aktywizacyjnego, w ramach
dofinansowania do
wynagrodzenia za zatrudnienie
0s6b powyzej 50+,

Liczba osob objetych pracami

Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych,
srodki unijne
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spotecznie uzytecznymi,

Liczba 0sdb, ktore uzyskaty
wsparcie w postaci
jednorazowych Srodkow

na podjecie dziatalnosci
gospodarczej

Liczba 0s6b zatrudnionych w
ramach refundaciji kosztow
wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy

2.Dostosowywanie
kwalifikacji zawodowych
0s0b do potrzeb rynku pracy

Udzielanie wsparcia w
zakresie podnoszenia i
uzupetniania kwalifikacji
zawodowych, nabywanie
umiejetno$ci praktycznych w
miejscu pracy

Liczba osob objetych
szkoleniami

Liczba 0sdb objetych stazami,
przygotowaniem zawodowym
dla dorostych

PUP

Fundusz Pracy,
Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych,
srodki unijne

2023-2033

3. Podniesienia jakosci zycia

niepetnosprawnych mieszkan

cow powiatu zielonogdrskiego oraz ograniczanie zjawiska ich wykluczenia spotecznego

dostosowanych do
indywidualnych potrzeb osdb
Z niepetnosprawnosciami

osobistej, opieki
wytchnieniowej, warsztatow i
szkolen oraz edukacji i
integracji — z zapewnieniem
dostepnosci do potrzeb osob
niepetnosprawnych

asystenturg, opiekg
wytchnieniowa, warsztatami i
szkoleniami

Liczba osob
niepetnosprawnych objeta
edukacjq i integracjq

PFRON, gminy, OPS-y,
POW Parasol,
organizacje
pozarzadowe

Funduszu Pracy,
programéw
rzadowych i unijnych

Cel szczegotowy Sposob realizaciji Wskazniki Realizatorzy Zrodta Ramy
finansowania czasowe
1.Rozwdj ustug, Realizacja ustug asystencii Liczba osob objetych Powiat, PCPR, PUP, srodki z PFRON, 2023 - 2033
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2.Rozwdj infrastruktury Utworzenie catodobowego i Liczba utworzonych o$rodkow | Powiat, gminy, Srodki budzetowe i |2023-2033
wspierajacej osoby z dziennego osrodka wsparcia | wsparcia organizacje pozabudzetowe
niepetnosprawnoscig, pozarzadowe Powiatu, gmin,
PFRON, $rodki z
programow
rzadowych i
projektow unijnych
3.Likwidacja barier Udzielanie dofinansowan Liczba 0sdb, ktérym udzielono | Powiat, PCPR, PFRON, | Srodki finansowe 2023-2033
architektonicznych, rehabilitacji spoteczne; | dofinansowania wg PUP, PFRON [l inne w
technicznych, w zawodowej, w tym do udziatu | poszczegdlnych kategorii ramach
komunikowaniu sie oraz w turnusach rehabilitacyjnych, realizowanych
spotecznych i zawodowych | do likwidacji barier programow i
architektonicznych, projektow
technicznych i w
komunikowaniu sie
Udzielanie dofinansowan do
uzyskania wyksztatcenia na
poziomie wyzszym, do
uzyskania prawa jazdy, do
sprzetu komputerowego i inne
4 Wspieranie zatrudnienia, w | Wspieranie pracodawcow w | Liczba osdb Powiat, gminy, PUP, srodki z PFRON, 2023-2033

tym zatrudnienia
wspomaganego i
samozatrudnienia osob
niepetnosprawnych

tworzeniu miejsc pracy dla
0s6b niepetnosprawnych,
Udzielanie dotacji na
rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej

niepetnosprawnych aktywnych
zawodowo

Liczba udzielonych dotacji dla
0s0b niepetnosprawnych

PFRON, organizacje
pozarzadowe

Funduszu Pracy,
programow
rzadowych i unijnych
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4. Podniesienie jakosSci zycia osob starszych

obiektach uzytecznosci
publicznej

infrastruktury w celu
zapewnienia dostepnos$ci do

majacych na celu ograniczenia

Powiatowe, powiatowe i
gminne jednostki

pozabudzetowe
jednostek, Srodki z

Cel szczegotowy Sposoéb realizacji Wskazniki Realizatorzy Zrodta Ramy
finansowania czasowe
1.Promowanie zdrowego i |Realizacja konferencji, szkolen, |Liczba zorganizowanych Powiat, PCPR, PFRON, |srodki z PFRON, 2023 - 2033
aktywnego stylu zycia warsztatow i spotkan konferenciji, szkolen, gminy, ops-y, UMWL, |Funduszu Pracy,
wsrod osob starszych integracyjnych dla oséb warsztatow i spotkan ROPS, organizacje programow
starszych i spotecznosci lokalnej | integracyjnych dla oséb pozarzadowe lokalnych, rzadowych
starszych i spotecznos$ci i unijnych
lokalne;
2.Rozwdj infrastruktury i Tworzenie placowek wsparcia | Liczba utworzonych placowek |Gminy, ops-y, Powiat, |$rodki budzetowei |2023-2033
technologii niezbednej dla |dziennego, m.in. klubéw seniora, organizacje pozabudzetowe
0s0b starszych dziennych domow pobytu Liczba o0s6b korzystajacych ze |pozarzadowe Powiatu i gmin,
wsparcia dziennego srodki z PFRON oraz
Upowszechnienie wykorzystania Z programow
nowoczesnych technologii Liczba 0s6b korzystajacych z rzadowych i unijnych
informacyjno-komunikacyjnych, |nowych technologii
m.in. teleopieka, systemy
przywotawcze
3.Zwiekszenie dostepnosci | Skrocenie czasu oczekiwania na |Liczba dostepnych placowek | Gminy, Powiat, placowki |$rodki budzetowe i |2023-2033
do Swiadczen zdrowotnych |wizyte lekarska, leczenie i Swiadczacych ustugi lecznicze pozabudzetowe
rehabilitacje zdrowotng medyczne i rehabilitacje Powiatu i gmin,
zdrowotng $rodki finansowe z
programow
rzadowych i unijnych,
Narodowy Fundusz
Zdrowia
4 Likwidacja barier w Racjonalne usprawnianie Liczba przedsiewzie¢ Urzedy gmin, Starostwo |Srodki budzetowe i |2023-2033
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dobr i ustug dla osob starszych

barier w obiektach
uzytecznos$ci publiczne;

organizacyjne, ROPS,
sady, KMP, Prokuratura
Rejonowa w Zielonej
Gorze, jednostki

PFRON oraz z
programow
rzadowych i unijnych

ochrony zdrowia
5. Wzmocnienie wspoétpracy z sektorem ekonomii spotecznej
Cel szczegotowy Sposoéb realizacji Wskazniki Realizatorzy Zrodta Ramy
finansowania czasowe
1.Promowanie stosowania |Realizacja zamowien, Liczba zamdwien publicznych | Gminy, Powiat, UMWL, | $rodki budzetowe i |2023-2033
klauzul spotecznych ogtaszanie przetargdw z uwzgledniajacych klauzule ROPS, OWES, pozabudzetowe
uwzglednieniem klauzul spoteczne powiatowe i gminne Powiatu i gmin,
spotecznych jednostki organizacyjne i | Srodki finansowe z
inne podmioty programow
lokalnych, rzadowych
i unijnych
2.Wspieranie wspotpracy | Udzielanie dotacji w trybie Liczba zleconych zadan Gminy, Powiat, ROPS, |Srodki budzetowei [2023-2033
podmiotéw ekonomii konkursowym i organizacje pozabudzetowe
spotecznej z jednostkami | pozakonkursowym na realizacje |Liczba zorganizowanych pozarzadowe Powiatu i gmin,
samorzadu terytorialnego | zadania publicznego wspdlinie imprez Wojewddztwa
Wspotorganizacja imprez Lubuskiego, $rodki
spoteczno-kulturalnych finansowe z
programow

rzadowych i unijnych
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3.2. Monitoring i ewaluacja

Do sprawdzenia poziomu realizacji celéw zawartych w Strategii Rozwigzywania Problemdw
Spotecznych w Powiecie Zielonogérskim na lata 2023-2033 niezbedne jest okre$lenie sposobu ich
monitoringu i ewaluacji. Proponowang formg monitoringu jest coroczne poddawanie ocenie poziomu
realizacji wskaznikdw okreslonych dla kazdego celu operacyjnego w tabelach powyzej. Systematyczne
weryfikowanie realizacji Strategii pozwoli na wprowadzanie ewentualnych modyfikacji dziatan
w przypadku nieadekwatnosci kierunkéw dziatan okreslonych w Strategii, ze wzgledu na zmieniajgce sie
potrzeby spoteczne, sytuacje gospodarczg kraju i regionu, sytuacje zdrowotng czy regulacje prawne.
Monitoring moze odbywaé si¢ poprzez coroczne sprawozdania zbierane od roznych jednostek
zaangazowanych w realizacje Strategii lub spotkania przedstawicieli organizacji i instytucji w celu
bezposredniej wymiany doswiadczen, informacji i uwag. Aby tego rodzaju monitoring mogt sie odbywac
regularnie, korzystne bytoby wyznaczenie koordynatora, ktory zbieratby dane i opracowywat je lub
prowadzit spotkanie tak, by zebrane informacje mogty postuzy¢ to sporzadzenia ewaluacji Strategii.
Ewaluacja jest swego rodzaju oceng trafnosci i efektywno$ci dziatan zatozonych do realizacii
w Strategii.
Zarébwno monitoring, jak i ewaluacja Strategii wymaga¢ bedg wspotpracy i zaangazowania wszystkich
instytucji i organizacji, ktore braty udziat w jej tworzeniu.

Prawidtowo i rzetelnie przeprowadzony monitoring i ewaluacja bedg stanowity cenne zrodto wiedzy,
ktore bedzie mozna wykorzysta¢ do projektowania strategii rozwigzywania probleméw spotecznych

na kolejne lata.

Na zakoriczenie

Zmiany spoteczne jakie zaszty w wyniku pandemii COVID-19, konfliktu zbrojnego w Ukrainie oraz
postepujacego kryzysu gospodarczego majg dodatkowy wptyw na kazdy z wymienionych obszaréw: od
pogorszenia psychospotecznego stanu dzieci i miodziezy, po zwigkszenie poziomu izolacji 0séb
starszych, z niepetnosprawno$ciami, czy wzrost bezrobocia.
W celu zwigkszenia jako$ci ustug spotecznych potrzebne jest wsparcie wykwalifikowanych pracownikow
w systemie pomocy spofecznej, wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej. Powinno ono polegac
na przeciwdziataniu wypaleniu zawodowemu i kryzysom psychicznym. Oczekiwane jest takze dazenie do
podniesienia prestizu zawodéw zwigzanych ze $wiadczeniem ustug spotecznych oraz do ich
profesjonalizaciji, w szczegoino$ci poprzez adekwatne wynagrodzenia.
Zaplecze kadrowe i finansowe, ktérym dysponujg powiatowe i gminne jednostki pomocy spotecznej jest
niewystarczajace, by méc z sukcesem rozwijac organizacje ustug spotecznych. Wynagrodzenia
pracownikdw pracujgcych w jednostkach pomocy spotecznej, wspierania rodziny i pieczy zastepczej sq
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zbyt niskie w odniesieniu do iloci realizowanych przez nich zadan i odpowiedzialno$ci jakg ponoszg
z tytutu wykonywanej pracy. Powoduije to duze trudno$ci w znalezieniu i zatrudnieniu wykwalifikowanych

pracownikow i ustugodawcow.
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